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A.PROPOSITOS Y METAS

A.1. Breve descripcion del contexto socioeducativo que enmarcar los

propdsitos y metas del Plan TIC

Desde sus comienzos, nuestro centro trata de ser humanizado, ademas de instructivo y
docente, teniendo como meta una educacién integral de los alumnos y alumnas, que incluya
las competencias digitales bdsicas que la sociedad actual exige, asi como la orientacién
personal y profesional de los alumnos.

Para ello, es nuestro objetivo una mejora continua de la calidad de la ensefianza , apoyando
al profesorado que desee llevar a cabo innovaciones o proyectos en su actividad docente,
ayudando a conseguir ambiciosos objetivos educativos, sociales y creativos en nuestro
alumnado, fomentando el emprendimiento , y todo ello facilitado a través del uso SEGURO

de las TIC

UBICACION Y ESPACIOS

El Centro de Enseifanza Concertado Gregorio Fernandez lleva desde 1976 preparando a
jévenes dentro de la formacion profesional. Esta ubicado C/ Gabilondo 23, 47002 Valladolid
cerca de la estacion de autobuses.

Esta distribuido en dos plantas. En la primera se ubican cuatro aulas — taller (una de ellas con
cocina), un aula de formacién (ahora aula covid) , secretaria, conserjeria, aula de tutorias,
bafios, despachos del equipo directivo, y un laboratorio de informatica. En la segunda planta
hay aulas de formacion, aula taller con unidad del paciente, Laboratorio de departamento de
Sanitaria, Laboratorios de informatica, bafos, Biblioteca (este afio utilizada como segunda
sala de profesores), y la sala de profesores principal. Cuenta con ascensor para acceso de
personas con movilidad reducida y aseo para personas con discapacidad (este afio utilizada

también como otro bafio para el profesorado).
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Todas las aulas tienen ordenador de profesor, cafidn de proyeccion pizarra digital, y conexidn
a internet. El centro también cuenta con dispositivos portatiles
Desde Ila web se puede hacer una \visita virtual de las instalaciones

https://gregoriofer.com/instalaciones/

OFERTA FORMATIVA
En el centro se imparte Formacién Profesional presencial de las familias de:
¢ Servicios socioculturales y a la comunidad
e CFGS Educacion infantil
e CFGS Integracion social
e CFGM Atencidn a personas en situacién de dependencia (grupo de mafiana y
tarde)
Sanidad

e CFGS Laboratorio clinico y biomédico

e CFGM Farmacia

Hosteleria y Turismo

e CFGS Guia, informacion y asistencia turistica

Administracién y Gestion
e CFGM Gestion administrativa

e CFGS Administraciéon y finanzas

Comercio y marketing

o CFGS Gestion de ventas y espacios comerciales

Informatica y comunicaciones.
e CFGM Sistemas microinformaticos y redes
e CFGS Desarrollo de aplicaciones multiplataforma
Formacidn a distancia:
» CFGS Administracion y finanzas
» CFGS Desarrollo de aplicaciones multiplataforma

» CFGS Integracion social


https://gregoriofer.com/instalaciones/
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» CFGS Agencia de viajes

» CFGM Farmacia y parafarmacia

e Sede de la Escuela Superior de Enoturismo de Castillay Leén
e Centro organizador de Vallahackton. (Hackathon en Valladolid). Evento a nivel de

Castillay Ledn con el objetivo de acercar el aula a la empresa.. https://vallahackathon.es/

SERVICIOS DEL CENTRO
e P3agina web con disefio propio con acceso a secretaria virtual
e Aula virtual MOODLE
e Plataforma EDUCAMOS
e Departamento de orientacidn y plataforma orientaonline
eRevista anual del Centro
eServicio de préstamo de libros y dispositivos
e Redes sociales:facebook, twiter, instagram
e Canal youtube
eBolsa de empleo
eEscuela de idiomas gratuita
e Proyectos de Formacién Profesional Dual.
e ERASMUS plus
ePlan de Fomento de la Lectura
ePlan de Igualdad
e Departamento de voluntariado
ePlan de Mejora y Calidad Educativa
ePlan interno de reciclaje de residuos
e Curso para obtencién de Certificado en manipulacion de alimentos

e Curso para obtencién de Certificado de Prevencion de Riesgos Laborales


https://vallahackathon.es/
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CERTIFICACIONES (en la web)
e Centro de Excelencia Profesional de Alto Nivel.

Certificacion ISO 9001:2015

Certificacion CoDiCe TIC. 5

Carta Erasmus +

Programas de FP Dual

Microsoft Imagine Academy, somos entro colaborador de Microsoft Office Specialist, y
nuestros alumnos pueden descargar software legal

e colaboramos con CISCO para que nuestros alumnos de los ciclos de la familia de
Informatica, puedan obtener una acreditacién del curso preparatorio CCNA Routing and
Switching para obtener en un futuro la certificacion CCNA de CISCO Systems, cuyo
objetivo es contribuir al desarrollo de conocimientos demandados hoy en dia en el ambito

de las redes informaticas,.

PERFIL DE NUESTRO ALUMNADO

Estudiante de clase media y media baja, con casi un 50% procedente del medio rural. En los
ultimos anos también se ha ido incrementando el nimero de alumnos inmigrantes. También
hay alumnos y alumnas ACNE .

En cuanto a edad, la mayor parte del alumnado son mayores de edad, y algunos compaginan
estudios y trabajo.

La matricula en el curso y momento actual es de casi 600 estudiantes, distribuidos del
siguiente modo:

GRUPOS DE FORMATIVOS DE GRADO MEDIO.

1°GESAD 2°GESAD
1°APSDA 2°APSDA
1°APSDB 2°APSDB
12SMR 22SMR
1°FARMACIA 2°FARMACIA
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GRUPOS DE CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR.

12ADFI 22ADF
1°EDIN 29EDIN
1°INSO 22INSO
12DAM 29DAM
1°LCYB 22LBYC
1°GVEC 2°GVEC
1°GIAT 29GIAT

En el turno de mafana los grupos de 12 curso y APSDA y en turno de tarde los grupos de 22

curso y APSDB)

FAMILIAS

Dado que la mayor parte del alumnado es mayor de edad, el nimero de familias con las que
se mantiene contacto desde las tutorias es inferior al que nos gustaria.

Por otra parte , casi la mitad procede de medio rural, y las familias tienen obligaciones
laborales, por lo que no es viable hacer formacion TIC para familias. No obstante, en la web

del centro se ha habilitado una zona TIC con informacion de interés

PROFESORADO

Contamos con una plantilla de profesores especialistas, muy comprometida con la formacion
continua en TIC pues somos conscientes de la importancia de poseer un buen nivel en
competencia digital para poder mejorar la calidad de la ensefanza.

Desde el departamento de Informatica, los profesores especialista, todos los afios imparten

formacidn especifica en TIC al resto del profesorado
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Teniendo en cuenta nuestra oferta educativa, las TIC llevan muchos afios presentes en la

actividad del centro en las diferentes areas, algo que se ha implementado a lo largo del

tiempo siguiendo la siguiente estrategia que tiene como principal objetivo las competencias

TIC del alumnado

TODO ELLO EN UN ENTORNO SEGURO

A

Trayectoria en los distintos aspectos

Competencias TIC del alumnado

Partiendo de que los alumnos utilicen las TIC como herramienta de aprendizaje de
conocimientos propios de su perfil profesional, a lo largo de os afios nos hemos ido

planteando la importancia de que adquieran competencias digitales que puedan aplicar en
9
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su futuro profesional, y conforme ha ido aumentando las presencia de las TIC en todos los
ambitos de la vida, hemos ido acordando unos contenidos que revisamos cada aio, conforme
avanzan las nuevas tecnologias. . Para poder evaluarlo se han ido estableciendo unos
contenidos TIC comunes para todo el centro, modelos de evaluacién, rubricas, cuestionarios,
y para hacer un mejor seguimiento y que los alumnos vean sus progresos , desde 2019 se

crearon cursos TIC alumnos en Moodle

Infraestructuras TIC y su gestidn:

La adquisicién de competencias digitales requiere que el centro tenga que ir actualizando y
mejorando las infraestructuras,(dispositivos, internet etc), y al mismo tiempo , establecer
horarios desde el equipo directivo teniendo en cuenta las necesidades comunicadas por los
equipos docentes , para optimizar el uso de los recursos disponibles por parte de todo el

claustro y alumnado

Formacion TIC del profesorado

Paralelamente a los objetivos en cuanto a competencias TIC de los alumnos y las mejoras en
infraestructuras, ha sido necesario realizar cursos de formacién TIC para el profesorado con
el fin de mejorar sus competencias digitales y poder integrar las TIC en el aula eficazmente,
de lo cual hay evidencias en los sucesivos planes de formacidn de centro certificados por CFIE

y en el curso TIC profesores en Moodle

Las TIC en la actividad docente

Nuestro profesorado fue consciente desde un primer momento, de las ventajas que ofrecen
las TIC en su tarea docente, de modo que los procesos de control de asistencia, y recogida de
notas de evaluacién se realiza en formato digital desde hace anos, arrancando con la
aplicacion Magister, mas adelante la plataforma Siessta, que desde hace afios han sido
sustituidas por la actual plataforma Educamos.

En el proceso de ensefianza-aprendizaje, desde 2010, las clases presenciales, se

complementan con el aula virtual (plataforma Moodle) ,para facilitar material didactico a los
10
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alumnos, realizar y recoger actividades, y se cred una cuenta de correo corporativo para cada
profesor y otra para cada grupo de alumnos. Las prestaciones de esta plataforma educativa
se han ido incrementando afio tras afio, especialmente desde el confinamiento de 2020, con
la incorporacion del el aula BigBlueButton y la sustitucién del papel en los examenes por

pruebas de evaluacion desde Moodle

Documentos vy tareas de caracter institucional

La digitalizacién también se ha llevado a cabo de modo progresivo en todos los documentos
y tareas de caracter organizativo e institucional. Actualmente todo esta digitalizado
eLos planes, documentos institucionales y toda la informacién necesaria para la
actividad docente, estd digitalizada y organizada en diferentes carpetas ordenadas
alfabéticamente (actividades, calidad, Departamentos, Plan de lectura, Plan de
convivencia, Plan de accion tutorial, Actividades, Plan TIC, Plan de convivencia,
Memorias, Actas, Modelos de documentos, etc asi como el Proyecto educativo de
centro, el Reglamento de régimen interno. Son accesibles al profesorado en :
e Servidor, accesible desde los ordenadores del centro con cuenta de profesor, se
encuentra en una unidad llamada Z
e Copia de la carpeta Z, compartido en drive del correo electrénico corporativo
Desde el confinamiento de marzo de 2020.

Diariamente, la Jefe de estudios de tarde hace una copia de seguridad.

L Drive Q, Buscar en Drive

' Nuevo Compartido conmigo > UnidadZ ~ 2
e Los planes de caracter publico estan disponibles en la web de centro Web de centro
el RRIl, el Proyecto educativo, y el Plan de contingencia COVID

eDesde la web, se accede a la secretaria virtual , desde donde los alumnos pueden

descargar documentos necesarios para diferentes tramites

11
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Centro de Formacién Profesional Gregerio Ferndndez
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GREGORIO FERNANDEZ .
OFERTAEDUCATIVA ~ NUESTROS BLOGS v SECRETARIA v CALIDAD ~ FP ADISTANCIA
jo
Notas de identidad
El Gregorio Objet slica los siguientes documentos que regulan el funcionamiento del
Objetivos
centro!
;Dénde estamos?
* PROYECT Tour Virtual 360°
* REGLAME

Servicios del "
« Normas | ervicios del centro rettorion)

* Plandell Organizacién del centro

Documentos del centre

Web de centro y Redes sociales

El centro dispone desde hace mas de 10 afios una pagina web que se actualiza y mejora
periddicamente, y que es el eje desde donde se puede acceder a los servicios que ofrece el
centro, como por ejemplo, la secretaria virtual, el aula virtual Moodle, Plataforma Educamos,
revista del centro, zona de descarga Microsoft y enlaces a sitios de interés .

Progresivamente se crearon blog de cada departamento, y se dispone de una cuenta en
Youtube, Facebook, twitter, e instagram con la finalidad de hacer mas visibles las actividades
qgue realizan los alumnos. Todo el profesorado fomenta la participacion de los alumnos y

alumnas

12
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Centro de Ensefianza 79834716 00 M centro@grogoriofer.com m g
g GREGORIO FERNANDEZ -

Centro de Excelencia Nuestro centro posee la ampliamente el uso de las TIC
Profesional de Alto
Nivel
Certificodo por la Consejeria
de Educacion de la Junta de
Castillay Leén.

NUESTROCENTRO v  OFERTAEDUCATIVA v NUESTROSBLOGS v  SECRETARIA v  CALIDAD v  FPADISTANCIA

CERTIFICACIONES

Redes Sociales

g >

Facebook del Gregorio
Fernandez

SIS

TIC Nivel 5

Nuestro centro integra

1SO 9001:2015

reconoce
sistama do Gestion de Calidad.

Tweets o @grogoriordin

B CE GrogorioFemanda:

Trayectoria en el desarrollo del Plan TIC

Este sera nuestro quinto Plan, resultado de sucesivas revisiones y mejoras que se han visto

plasmadas en los sucesivos planes TIC, lo cual ha supuesto la necesidad de ir ampliando la

comision TIC.

En la siguiente tabla se muestra un resumen de esta trayectoria, que nos permitié obtener de

la certificacion en TIC de nivel 5 en el curso 2017-18, y que continuamos manteniendo desde

entonces. Los detalles estan en cada plan TIC*

Mejora de la comunicacidn interna y externa aplicando las T.I.C
Introduccidn de la Pizarra Digital y plataforma digital Moodle
como complemento del aprendizaje presencial y mejora de
resultados académicos.

Primer plan TIC* , certificacion TIC nivel 3

Un ordenador por aula unido a una pizarra digital, todos con
conexiodn a internet, intranet y equipo multimedia.

Seis salas de informatica con aproximadamente 30 equipos por
aula, uno por alumno.

Once pizarras digitales.

Sala de profesores con cuatro equipos informaticos, y Cuatro
portatiles para uso del profesorado.

Cuatro tablets android.

13
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8 Nokia Lumia para uso de los alumnos del ciclo de Desarrollo de
Aplicaciones Multiplataforma

Plataforma Moodle

Plataforma Siessta.

Plataforma SEFED

Establecimiento de correo corporativo para profesores
Vallahackton

Formacién TIC del profesorado: acogida y actualizacion
Segundo Plan TIC * para dos cursos ( 15-17) que permitio
obtener la certificacion TIC nivel 4

Se sustituye Siessta por Educamos

Adquisiciéon de una aplicacidon y equipos para simulaciéon de
servicio de teleasistencia, que se usard por los alumnos de 29
curso del CFGM de APSD

Adquisicién de 30 tablets

Se establecen normativas de uso de equipos

Se incrementa el nimero de ordenadores de la biblioteca para
uso de los alumnos

Actualizacién del software

Herramienta de autoevaluacién de la competencia digital
docentes(RedXXl)

blogs de cada departamento

canal youtube del centro

Aplicacién sistemdtica de un cuestionario de evaluacién inicial
TIC a todos los alumnos

Integracion de las TIC en las programaciones curriculares de
todos los mddulos y ciclos formativos

recursos TIC, centralizado en la carpeta Z del servidor

14
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Adquisicion de 30 ordenadores portatiles y licencias de la app
Nixfarma para que los alumnos del CFGM de Farmacia,

Nuevo servidor principal con Windows Server 2016.

Todos los ordenadores del centro cuentan con el sistema
operativo Windows 10 y la suite ofimatica Microsoft Office 1016
convenios con Google y Microsoft,

software muy variado y especifico para los determinados
madulos Contaplus, Nominaplus, y Accutype, Microsoft Visio,
Microsoft Dynamic Navision, Microsoft Visual Studio, Eclipse,
NetBeans, etc.

Plan de seguridad

Tercer plan TIC *(17-19) que permitié obtener la certificacion
TIC nivel 5

Revista del centro en Formato digital

Inclusidn en el RRII de sanciones por uso indebido de las TIC
Registro de uso de equipos por parte del alumnado

Contador de visitas ala web de centro y blogs

Revisiéon y actualizacion de indicadores TIC

Desde este curso se celebra el dia de internet segura
Centralizacién de documentos administrativos y académicos en
formato digital y resto de mejoras previstas en el plan 17-18
Formacién con el curso Cybersecurity Essentials,para todo el
profesorado

Cuarto Plan TIC * de centro. Actualizacién del Plan anterior al
modelo CoDiCe, con certificacion CoDiCe 5 para los cursos 19-
21.

Primera autoevaluacidn usando la plataforma SELFIE

15
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Aula virtual Big BLUE Button de Moodle con clases diarias en
directo en el horario habitual durante el confinamiento
Recogida de tareas y evaluacién online en plataforma Moodle
durante el confinamiento

Uso de teams para reuniones de profesores telematicas
Revisiéon de contenidos TIC y proceso de evaluacién de
competencias digitales del alumnado mediante ribricas

Curso TIC alumnos en Moodle para un mejor seguimiento de las
competencias de los alumnos

Wifi para los dispositivos de alumnos en todo el centro
Actualizacién de software

Revision de contenidos TIC y proceso de evaluacion de
competencias digitales del alumnado

Mayor presencia en redes sociales

Reuniones telematicas con familia desde la cuenta de correo
corporativo

Cuenta de screencast oatic para hacer videotutoriales
Formulario digital para comunicacién de incidencias de
mantenimiento de aulas

Formulario digital para comunicacion de incidencias de
infraestructuras TIC

Digitalizacion de todos los documentos

Prioridad al uso de soporte digital antes que el papel en todas las
tareas y evaluaciones de alumnos

Reuniones de profesores telematicas en teams

Segunda Autoevaluacion usando la plataforma SELFIE

Quinto Plan TIC de centro, resultado de la actualizacidn y revisién

del anterior

16



CENTRO DE ENSENANZA CONCERTADA q .
“Gregorio Fernandez” ¢ [UDl@T| :

Las mejoras con respecto al plan anterior, se indican en los

apartados correspondientes de este plan

EXPERIENCIA Y RECONOCIMIENTOS EN RELACION A LA INTEGRACION DE LAS TIC
Planes de mejora Experiencias de calidad

En los distintas experiencias de calidad, las TIC siempre tienen un papel importante

Plan de mejora: evaluacién por competencias

Tercer lugar entre las mejores iniciativas de calidad Educacion de

calidad frente al covid19

Plan de Mejora: Aula abierta centro Gregorio Fernandez
Plan FPG de centro ( Formacion profesional y en competencia global) :

ensefiando a futuros profesionales y ciudadanos. Mejor plan de calidad

de la provincia

Mejora de la calidad educativa mediante la obtencidn de la certificacion
en la norma ISO 9001:2015 aplicada a la ensefianza

Mejora de la calidad de ensefianza mediante la integracién de las TIC en
el aulay la implantacién del modelo EFQM

Ensefar y compartir para aprender, fomentando el uso del inglés y TIC's
en la FP”.

Mejor experiencia de calidad: Hacia la FP Dual de la mano de la
innovacion educativa (Primer premio de Educacién de Castilla y Ledn

2016 en las Cortes de Castilla y Ledn)

-
-
(1}
3,
o
7

Los premios conseguidos, han sido en proyectos que implicaban el uso de las TIC 8se

mencionan en la web)
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e Tercer premio-subvencion en proyectos de educacion para el

desarrollo en Centros Educativos de la Comunidad de Castilla y Ledn, se

estd desarrollando en el curso 21-22. Proyecto: Derechos Humanos
Prime — ¢ Estas suscrito

e Primer Premio “Valores democraticos” de Ila Fundacion

Valsain. Primer Premio para ‘Libertad para las mujeres‘ elaborado por
un grupo de alumnos del ciclo formativo de Integracién Social.

e Primer v segundo premio “Iniciativa Empresarial Joven ASEMAR”.

Primer Premio para ‘Dream Chamber’ elaborado por una alumna del
ciclo de Educacidn Infantil; Segundo premio para ‘Pepo Tech’ elaborado
por un grupo alumnos del ciclo de Desarrollo de Aplicaciones
Multiplataforma

e Premio Nacional de Educacion para el Desarrollo “Vicente Ferrer”

2018.

e Tercer premio Star innova alumnos de Educacion infantil, proyecto

Pollitos

e Primer de robdtica al Mejor Centro Educativo, por ASTI Robotics en
el 1l ASTI Challenge

e Primer Premio Iniciativas Emprendedoras 2016/2017, otorgado por
la Camara de Comercio. KISER

e Primer premio proyectos aula-empresa. Curso 2016- 2017
“GOYOCANTA UNA APP ACCESIBLE PARA EL DESARROLLO A TRAVES DE
LA MUSICA

e Segundo premio proyectos aula empresa: Emprender en artes
inclusivas.

e CFGS Integracién Social Ganadores del Premio Jévenes Innovadores

— Ciudadanos activos 2016.
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curso 2014-15 e Primer premio de Educacién de Castilla y Ledn 2016 en las Cortes

de Castilla y Ledn (CURSO 2014/15). Mejor experiencia de calidad:

Hacia la FP Dual de la mano de la innovacion educativa.

e Primer premio nacional de Emprendimiento. Otorgado por CECE

A.3 Principios y propositos que rigen el plan tecnoldgico de centro y la
comunidad educativa desde las dimensiones educativa, organizativa y

tecnoldgica (misidn, visidn y valores).

Es nuestro empefio seguir siempre mejorando en la calidad de ensefanza, ser un centro

innovador y facilitar formacién a los docentes que incluya competencias digitales del

profesorado, para cumplir con la actual legislacién educativa, segun la cual es imprescindible
contar con las TIC, como se menciona en la Ley Orgénica 3/2020, de 29 de diciembre, (LOMLOE):
“..., el uso generalizado de las tecnologias de informacion y comunicacion en multiples aspectos
de la vida cotidiana ha acelerado cambios profundos en la comprension de la realidad y en la
manera de comprometerse y participar en ella, en las capacidades para construir la propia
personalidad y aprender a lo largo de la vida, en la cultura y en la convivencia democrdticas,
entre otros. “
“... que se desarrolle tanto en la competencia digital del alumnado como en la competencia
digital docente. “
“...la comprension lectora, la expresion oral y escrita, la comunicacion audiovisual, la
competencia digital, el fomento de la creatividad, del espiritu cientifico y del emprendimiento

se trabajardn en todas las dreas”.

En la dimensién educativa:
Las TIC son una herramienta basica que facilita el acceso a mayor nimero de fuentes de
informacién logrando una vision mucho mas objetiva y amplia del mundo, permiten generar

recursos educativos y aplicar nuevas metodologias activas y motivadoras. Ademas se pueden
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aplicar en todas las areas de conocimiento, lo que las convierte en un elemento trasversal
gue esta perfectamente integrado en cada programacion curricular

La introduccidn de las TIC permite una mayor interaccién alumno-profesor, fomentando la
autonomia del alumno, utilizando el aprendizaje interactivo, trabajando por proyectos y de
modo cooperativo, generando y compartiendo materiales educativos, teniendo siempre
presente la educacién en valores y haciendo un uso seguro, responsable, fomentando la
tolerancia y el respeto.

Otro aspecto importante es que las TIC permiten agilizar el proceso de evaluacién y mejorar

el seguimiento del alumno utilizando plataformas educativas Moodle y Educamos

En la dimensidn organizativa:

La gestién del centro se realiza utilizando las nuevas tecnologias, lo cual agiliza muchas tareas
y facilita la accesibilidad a la documentacidon Todos los procesos estan documentados en
soporte digital y accesibles a todo el personal que deba aplicarlos. Tanto los documentos
académicos como administrativos que estan digitalizados, se almacenan de modo que se
puedan localizar facilmente. La comunicacidn horizontal y vertical, a nivel formal e informal
se realiza a través de plataformas, correo electrénico y reuniones simultaneas de modo
presencial y telematico, de modo que garantiza la transparencia en todas las decisiones,

actividades y proyectos que emanen de las distintas dreas educativas

En la dimension tecnoldgica:

El centro va implementando afio tras afio sus estructuras TIC, para satisfacer las necesidades
formativas del alumnado y la tarea docente de los profesores, sin olvidar lo referente a la
organizacién y gestion del centro. Para el mantenimiento, actualizacién y buen
funcionamiento se cuenta con una empresa externa, y desde el equipo directivo se organizan
calendarios y horarios para optimizar el uso de los recursos disponibles, teniendo presente
gue sean adecuados y suficientes para poder alcanzar los objetivos marcados en el Plan TIC.

Todos los afios se dedica parte del presupuesto a la mejora de infraestructuras TIC
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Vision

Valores
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Ofrecer una educacién integral del alumnado, adaptada a la realidad social,
gue incluya el uso seguro de las TIC

Lograr que los alumnos adquieran unas competencias digitales para la
ciudadania de nivel basico-medio

Fomentar el uso de las TIC como herramienta de resolucién de problemas
Contribuir a la “alfabetizacion digital” de las familias. A través de la informacién
tic en la web del centro

Contribuir a la formacidon del profesorado para que sea digitalmente
competente e innovador

Ser centro de referencia en la ensefianza integrada de las TIC en las diferentes
areas, a través de la realizacién de proyectos innovadores y trabajos
colaborativos que impliquen el uso de las TIC, facilitando la incorporacién al
mundo laboral de alumnos digitalmente competentes en el marco DigCom, y
para ello contar con un equipo docente innovador y con buen nivel de
competencias digitales

Fomentar el espiritu de trabajo en equipo de alumnos y profesores

Motivar al alumnado para el emprendimiento, el autoaprendizaje y la
resolucién de problemas usando las TIC,

Aportar formacidn para que el alumnado y toda la comunidad educativa haga
un uso seguro de las TIC

Formar personas que puedan participar en la sociedad como ciudadanos del
siglo XXI , usando las nuevas tecnologias de modo seguro, con

responsabilidad, tolerancia, respeto
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organizativa y tecnoldgica

A.4 Objetivos generales del plan TIC en las dimensiones educativa,

Hemos realizado previamente la autoevaluacion SELFIE 2021 y un analisis DAFO, que nos

permita marcar objetivos alcanzables y plantear mejoras en distintas lineas.

ANALISIS INTERNO

DEBILIDADES
- Recursos econdmicos limitados
- Sobrecarga de la red wifi en algunos momentos
- Diferentes necesidades e intereses de formacién
del profesorado segun el tipo de ciclo que imparte.
- Diferentes necesidades de formacién de los
alumnos segun el tipo de estudios
-Diferente nivel de competencias TIC de los alumnos
cuando llegan al centro.
- Sobrecarga del profesorado por el tiempo extra
gue dedica aformaciony elaboracidn de recursos TIC
-Los recursos didacticos que elabora cada profesor
rara vez se pueden compartir con el claustro por ser
de dreas muy diferentes
- Los alumnos solo estan dos cursos escolares

FORTALEZAS
- Impartir ciclos formativos de informatica obliga a
tener infraestructuras TIC actualizadas, Internet y
Wifi en todo el centro
- Dpto de informatica con Profesorado especialista,
y dos profesoras instructoras CISCO
-Dpto de SSCC con docentes especialistas
actualizado en el uso de TIC para estudiantes NEAE
-Dpto de Administracidn con docentes especialistas
gue conocen el paquete office
- Claustro motivado en el uso de las TIC y
competencias digitales
- Plan de formacion del profesorado en TIC y
ciberseguridad (contamos en el centro con los
profesores para impartirlo)
- El centro es colaborador con Microsoft Advanced
Academy Learning, para que alumnos y profesores
dispongan de software actualizado en los equipos en
sus casas, pues pueden hacer descargas gratuitas
- Web del centro para facilitar la accesibilidad a toda
la informacion, plataformas, redes , blogs, etc
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ANALISIS EXTERNO

AMENAZAS
- Situacion econdmica de las familias
- Falta de formacion de las familias en TIC.
- Alumnos que durante la semana residen fuera
de su domicilio habitual, y no disponen de PC ni
internet.
- Alumnos con NEAE
-Uso indebido de las TIC que pueda hacer algun
alumno
- Los alumnos se muestran reacios a tener que
aprender contenidos TIC si no ven claro que lo
puedan aplicar en su futuro puesto de trabajo en
funcién del ciclo formativo que estudien.
-No se puede tener contacto con familias de
alumnos mayores de edad sin su permiso

OPORTUNIDADES
- Implantacion de la norma ISO 9001:2015, que
permite aplicar esos modelos a la elaboracion
seguimiento y mejora continua del plan TIC de
centro
- Posibilidad de descarga de recursos informaticos
de Microsoft de modo gratuito para alumnos y
profesores
-Posibilidad de utilizar recursos educativos TIC ya
existentes en distintas web y plataformas
-Celebracion del dia de internet seguro,
realizando  actividades de formaciéon vy
concienciacion para alumnos y familias
- Alumnado y familias ha mejorado su
conocimiento en el manejo de dispositivos
moviles y plataformas educativas en el periodo de
confinamiento por la pandemia COVID y es
consciente de su importancia
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Partiendo de los objetivos de la PGA del centro, la autoevaluacion SELFIE , la encuesta de
evaluacién inicial de los alumnos, sugerencias y aportaciones realizadas desde los equipos
docentes, nos hemos marcado una serie de objetivos pues creemos que para que pueda
implantarse y desarrollarse con éxito, debe ser un plan consensuado y de interés para todos.
También se ha realizado un analisis DAFO para que los objetivos marcados sean realistas y
alcanzables.

Con todo ello se han determinado los siguientes objetivos generales en las diferentes areas:

OBJETIVOS DE LA DIMENSION EDUCATIVA

AREA 2. PROCESOS DE ENSENANZA APRENDIZAJE

e Optimizar la integracion y temporalizacién de la ensefianza de contenidos TIC en las
programaciones didacticas

e Mejorar laintegracién de las TIC en el plan de lectura del centro y Plan de convivencia

de centro

e Continuar utilizando e incrementando las herramientas del aula virtual para poder
adaptar el proceso de ensefianza-aprendizaje a situaciones presenciales y no
presenciales derivadas de la situacién de pandemia COVID, para que ningun estudiante
se quede atras cuando no pueda asistir, o bien, el profesor pueda continuar con su labor
docente

e Establecer protocolos para planificar proyectos interdisciplinares con ayuda de las
TIC, que permita dar uso a todos los recursos disponibles en el centro

e Fomentar el aprendizaje por proyectos, trabajo cooperativo y metodologias activas
con los recursos TIC disponibles, incentivando el trabajo entre grupos de alumnos de
distintas aulas, aprovechando que las TIC ayudan a mantener las medidas COVID.

e Desarrollar la capacidad creativa y el espiritu critico en el alumno , ensefidndole a
usar los motores de busqueda y discernir la informacién fiable de la que no lo es, como
punto de arranque de cualquier proyecto

e Mejorar los modelos de evaluacidon de competencias TIC de los alumnos, adaptandolo

a los objetivos del marco DigCom
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e Aprovechar los trabajos, y proyectos, para que los alumnos pongan en practica los

contenidos referentes a uso seguro de las TIC

AREA 4 PROCESOS DE EVALUACION

e Optimizar el uso de las herramientas que ofrece la plataforma Moodle como método
de evaluacion de los aprendizajes de los estudiantes.

e Fomentar que el profesorado cree rubricas digitales en cada tarea evaluada a través
de Moodle

e Mejorar el modo de obtener informacion de cada alumno sobre sus avances en
competencias digitales a partir de la consulta de resultados del curso TIC alumnos

¢ Incrementar el uso de herramientas digitales que permitan la coevaluacién

e Mejorar los criterios y herramientas de evaluacion , para determinar estrategias que

permitan evaluar por competencias

AREA 5 CONTENIDOS Y CURRICULOS

e Revisar peridédicamente los contenidos TIC a impartir para todo el centro, teniendo
en cuenta el perfil del alumno y el modelo europeo de competencias digitales
publicado por el Centro Comun de Investigacion (JRC, Joint Research Center) de la
Unidn Europea, y los niveles establecidos en la web https://tucerticyl.es/)

e Integrar las TIC en las programaciones curriculares de cada ciclo modo que se
convierta en un “mddulo TIC trasversal que dure un ciclo formativo completo

e Lograr que todo el profesorado aplique el plan de selecciéon de recursos digitales
comun para todo el centro, adaptdndolo a cada familia profesional si fuese necesario
e Mantener actualizado el Banco de recursos digitales externos por parte de los
equipos docentes cada departamento que pudieran ser usados por otros profesores

e Mantener actualizado el Banco de recursos de creacion propia de cada departamento
gue pudieran ser utilizados por otros profesores

e Fomentar el uso de las redes para compartir los materiales generador en proyectos
realizados por los alumnos, respetando siempre la proteccion de datos y derechos de

autor
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e .Fomentar la participacion de los alumnos en webinar y talleres interactivos online de
INCIBE, que contribuyan a su formacién en Ciberseguridad

e .Priorizar el uso del formato digital en los recursos diddcticos, actividades de
aprendizaje, evaluacion centralizado en la plataforma Moodle, facilitando Ila
accesibilidad del alumno a los mismos de forma auténoma

e .Mantener actualizados los contenidos relativos a Ciberseguridad que se imparten a
los alumnos y comunes para todo el centro

e Desarrollar en nuestros alumnos la capacidad de un aprendizaje auténomo a través
de busquedas selectivas de informacion, videotutoriales y utilizacién de nuevas

herramientas TIC

OBJETIVOS DE LA DIMENSION ORGANIZATIVA

AREA 1 GESTION, ORGANIZACION Y LIDERAZGO .

e Constitucion de un nuevo equipo TIC con mas componentes para un mejor
seguimiento del plan

e Facilitar y perfeccionar las labores administrativas mediante la aplicacion de las
nuevas tecnologias de la informacién.

e Mantener actualizado el centro activo de informacion (Z), que facilite la localizacién
rapida y eficiente de documentos administrativos y académicos.

e Confeccionar los horarios atendiendo a criterios pedagdgicos.

e Aprovechar que los procesos , inventarios etc que el centro tiene a partir de Ia
implantacién la norma ISO 9001:2015, para la mejora y seguimiento del plan TIC de

centro.

AREA 3 FORMACION Y DESARROLLO PROFESIONAL

eMejorar el proceso de evaluacion de las competencias digitales del profesorado
para establecer lineas prioritarias de formacién en competencias TIC

elncentivar la formacién permanente en TIC del personal docente del centro,
organizando actividades formativas en horarios compatibles con las diferentes jornadas

laborales
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eActualizar el plan de formacién TIC cada vez que se adquieran nuevos
equipamientos o servicios o se hagan actualizaciones

eMejorar el sistema de deteccidn de necesidades formativas de profesorado nuevo
en el centro, adecuando el plan de acogida de inicio de curso, y con videotutoriales
y materiales accesible en previsién de incorporaciones temporales de profesores
sustitutos para cubrir bajas etc

eRevisar la documentacion de los distintos procesos , indicando en cada uno de
ellos , aquellas tareas que impliquen uso de TIC, para que todo el profesorado lo
lleve a cabo

eFomentar que los profesores creen pildoras formativas en competencias digitales
para los alumnos para compatirlas con el resto de docentes y alumnos del centro a
través de los cursos TIC de moodle

eContinuar mejorando las competencias digitales del profesorado mediante la
planificacion de actividades formativas y fomentando la participacién en la oferta
formativa TIC de otras entidades (CFIE, tc), para lograr que el profesorado no
especialista en TIC, tenga una certificacion de nivel basico/medio en competencias
digitales DigCom, en funcion del médulo que imparta

eMejorar las herramientas de evaluacién de las actividades formativas como punto
de partida para la planificacion de posteriores actividades

e Continuar promoviendo la realizacion de un plan anual de mejora y/o innovacién
en el que todo el centro esté implicado y que conlleve el uso de las TIC

e Establecer una estrategia para incentivar la formacién TIC de las familias y

personal no docente desde la web del centro , basada en el autoaprendizaje

AREA 6 COLABORACION TRABAJO EN RED E INTERACCION SOCIAL

e Promover las actividades extraescolares que favorezcan la relacion con el entorno,

adaptandolas a la situacion de pandemia , mediante visitas virtuales y webinar cuando

no sea posible la presencialidad
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e Facilitar el conocimiento y acceso a repositorios institucionales de la junta de
Castilla y Ledn.

e Establecer una estrategia que permita consolidar y mejorar la presencia del centro
en redes sociales e internet

e Potenciar la comunicacién con la Comunidad Educativa y su entorno a través de la
pagina Web, con informacidn de interés: oferta educativa, convocatorias, experiencias,
etc

e Compartir y hacer visibles las actividades, proyectos etc que se realizan en el centro,
a través de la pdagina Web, blogs, y redes sociales

e Facilitar la comunicacion con las familias utilizando las TIC , a través de correo
electrdnico, aula virtual de Moodle , teams meet . Accesibles todas ellas desde PC y
movil.

e Lograr mayor participacién del profesorado y alumnos en los blogs y redes sociales
del centro

e Mantener la revista del centro en formato digital

e Mantener contacto con exalumnos del Centro gracias a las TIC.

OBJETIVOS DE LA DIMENSION TECNOLOGICA

AREA 7 INFRAESTRUCTURA

e Seguir incorporando tecnologias de ultima generacidn, y disponer de equipos
informaticos modernos

e Incrementar el nimero de dispositivos méviles del centro

e Mejorar la estructura de la web del centro, actualizando el formato periédicamente
e Revisar y actualizar el protocolo de reaprovechamiento y reciclaje de los recursos
informaticos que sea respetuoso con el medio ambiente

e Contar con equipos para uso exclusivo de préstamo a los alumnos en sus domicilios,
a partir de equipos reciclados y debidamente actualizados

e Revisar y establecer un plan de préstamo que incluya los requisitos necesarios para

optar aello
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e Mejorar el registro de usuarios de cada equipo , por ejemplo, indicando el nimero
del equipo asignado en la ficha de alumno de EDUCAMOS, y en incidencias del dia si es
gue debe cambiar de equipo ocasionalmente.

e Mejorar el plan de seleccion de recursos digitales

e Tener un inventario de los dispositivos de almacenamiento externo de cada

departamento

AREA 8 SEGURIDAD Y CONFIANZA DIGITAL

e Actualizar el plan de seguridad, estableciendo las medidas necesarias y estableciendo
prioridades en funcién del resultado de la auditoria interna de seguridad

e Revisar las sanciones recogidas en el RRIl en funcién de los incidentes acaecidos por
uso indebido de las TIC

e Formar a los alumnos en Ciberseguridad como parte del plan de accién tutorial

e Continuar concienciando sobre la importancia del uso seguro y responsable de las TIC
a toda la comunidad educativa, mediante la celebracién del dia de internet seguro,

e Conseguir que todo el profesorado , cuente con una formacién en ciberseguridad
adecuada a su actividad docente

e Establecer una herramienta de evaluacién en ciberseguridad para el profesorado y
aplicarla cada curso

o Difundir informacién sobre Ciberseguridad a las familias de alumnos menor de edad
a través de Educamos

e Establecer una Buenas practicas de acceso a internet

e Mejoras en la seguridad de la red wifi del centro
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A.5. Tiempo de aplicacidn y desarrollo del plan TIC en funcidn de la evolucién

socioeducativa y tecnoldgica

Este Plan se ha elaborado con la intencién de aplicarlo a lo largo de los cursos 21-22 y 22-21.

Al final de cada curso escolar se recogeran indicadores y se realizard una memoria-informe

para hacer un seguimiento del mismo.

En la tabla se indica de forma breve las etapas de aplicacién y desarrollo de este Plan

Fases

Elaboracion

Tareas

Temporalizacion

Responsable

Elaboracion del nuevo Plan a partir de la

19 trimestre curso

Coordinador

del plan evaluacién  del anterior , la|2021-22 TIC
autoevaluacién SELFIE, la informacidn
procedente del equipo directivo,
claustro de profesores y el contexto
tecnolégico del centro

Aprobacion | Aprobacién por el equipo directivo y | 12 trimestre curso | Equipo
claustro. Informacién al Consejo | 2022 directivo
escolar, inclusion en el PEC Claustro

seguimiento

distintas lineas del plan, informacién al

claustro trimestralmente

2022-23 y 2023-
24

Difusion del | Comunicacidn al claustro 12 trimestre de | Coordinadora
Plan cada curso TIC
Desarrollo y | Aplicaciéon del plan y seguimiento de las | Cursos 2021-22, | Comisién TIC

Equipos

docentes

y memoria

curso

Recogida de | Al final de cada curso Junio 2022, 2023, | Comisién TIC
indicadores 2024
Evaluacion Elaboracidon de un informes trimestrales | Al finalizar cada | Coordinadora

TIC
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B. DEFINICION DEL MARCO CONTEXTUAL

B.1.Gestidn, organizacion y liderazgo

ESTRUCTURAS Y ORGANOS DE GESTION DEL CONTEXTO TECNOLOGICO-EDUCATIVO
(COORDINACION, PLANIFICACION, Y GESTION): FUNCIONES Y TAREAS

Equipo directivo
Los miembros del equipo directivo en relacion al Plan, desempeiian las siguientes funciones:
e Aprobacidn del plan
e Designar a los miembros de la Comisién TIC
e Organizacién de horarios de la comisiéon TIC
e Organizacién y calendario de ocupacion de espacios y equipos TIC
e Aprobacién de presupuestos para infraestructuras TIC
e Comunicacion con empresas externas implicadas en el Plan
e Autoevaluacién en stylus
e Reflejar el Plan CoDiCe en PEC, PGA y RRI
e Copia diaria de seguridad de la unidad Z compartida en DRIVE de correo

corporativo

Comision de Coordinacidon Pedagdgica del centro.
Ademas, serd necesaria la colaboracion del equipo directivo, coordinadores de departamento
y tutores y profesorado en general para poder llevar a cabo este plan.
El departamento de orientacidn trasladara a la Comisidn TIC orientaciones oportunas en el

caso de ACNEES
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Comision TIC

Responsable

Nombre

Funciones

Horas/

semana

Coordinadora TIC

Rosalinda

Cabria

Elaborar el Plan

Difusion

e Seguimiento e informacion al claustro

Autoevaluacion Selfie

e Gestiones para la solicitud de
reconocimiento de certificacién TIC

e Autoevaluacidén Stylus

e Proponer contenidos y modelos evaluacién
TIC

e Mantenimiento de los contenidos de
Cursos TIC alumnos Moodle

e Indicadores TIC

e Propuestas de formacion TIC para el
profesorado

e Coordinacion con los demas miembros de
la comisién y equipos docentes

e Memoria del plan

e Auditoria interna de seguridad

e Estar en contacto con el Equipo provincial
Tecnologias y Sistemas y asistir a las

reuniones que este equipo le convoque
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Convivencia
Dia internet

segura

Susana Pérez

Baraja

e Organizar el dia de internet segura

e Registro de incidencias debido al uso
indebido de las TIC e infraestructuras TIC
e Revisar sanciones derivadas del uso

indebido de las TIC

Formacion del

Carmen Galan

e Coordinadora del Plan de formacidn de
centro, que incluya linea de formacion TIC
del profesorado

e Detectar necesidades formativas

Profesorado Herndndez e Favorecer formacion y coordinar acciones
formativas
e Recogida de actividades de formacién de
profesorado y encuestas de valoraciéon
e Plan de acogida: Formacién TIC del nuevo
Victor Vergel
profesorado (10 horas)
Impartir Sofia e EDUBLOGS ( 10 horas)
formacién TIC. Santamaria
Rosalinda e Grupo de trabajo CoDiCe (20 horas)
Cabria
Ruth e Publicacién de novedades eventos etc en
Fernandez redes sociales
Comunicaciény
Fernandez e Aprobar comentarios

Redes Sociales

Susana Pérez

Baraja

e Colaboradores en la formacion TIC del

profesorado
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Sofia
Santamaria

Herrero

e Establecer, revisar y actualizar Plan de

comunicacion

Victor Manuel

e Mantener la web actualizada

Coordinacién web | del Pozo

GOmez
Experiencias de Maria e Propuesta de planes de mejora etc que
calidad Rodriguez incluya TIC

Proyectos de

Innovacion

Elena Mancebo

e Informar de convocatorias y propuesta de

proyectos que incluyan TIC

Plan de Lectura

M2 Eugenia

Rodriguez Diaz

e Integrar las Tic en el Plan de lectura

Actividades

complementarias

Maria

Rodriguez

e Informar de actividades complementarias
gue incluyan TIC
e Seguimiento y registro digitalizado de las

actividades complementarias

Responsable
Sistema de
Gestion de

Calidad

Estefania Sierra

Pefa

e Recogida de indicadores ISO (algunos son
TIC)

e Revision y actualizacion de procesos
documentados (algunos son evidencias del

uso de las TIC en dicho proceso)

Coordinacion

COVID-19

Silvia Gémez

Herrador

e Medidas covid aplicadas al uso de

infraestructuras TIC del centro

33




CENTRO DE ENSENANZA CONCERTADA
“Gregorio Fernandez”

Empresas externas

Area Responsable Funciones

e Mantenimiento de las infraestructuras TIC del centro:

actualizaciones de quipos y limpieza de datos de los

Infraestructuras dispositivos
TIC VERINSIS e Mapa de infraestructuras
Seguridad e Recoger incidencias de las infraestructuras TIC

e Solucién de incidencias recogidas

e Mantenimiento y mejoras de la plataforma Moodle

Seguridad y Auditorias de cumplimiento de Ley de proteccion de datos
PRODATA

Proteccién de DELEGADO PROTECCION DATOS en el centro : Rosa M2 Herrador

datos

EL PLAN TIC EN RELACION A LOS DOCUMENTOS Y PLANES INSTITUCIONALES

e N

PLAN DE
ORGANIZACION w CONVIVENCIA

OGRAMACIO

CURRICULARYY
CALIDAD ' PROGRAMACION
DIDACTICA

-

PLANDE INFRAESTRUCTURA
COMUNICACION Y EQUIPAMIENTO

ACCION
TUTORIAL

FORMACION
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El Plan TIC estd integrado en todos los planes del centro, lo cual se ve reflejado en los
correspondientes documentos en forma de objetivos. Es por ello que los responsables de
cada plan forman parte de la Comisidn TIC, y todo el profesorado es conocedor e interviene

en su aplicaciéon

En la siguiente tabla se detalla el modo en que los objetivos TIC se reflejan en cada plan

Objetivos pedagdgicos. Potenciar la utilizacién de las nuevas

tecnologias de la informacién y la comunicacién, como recursos
PEC
materiales utiles en el proceso de ensefanza- aprendizaje,
El PEC esta
siguiendo el Plan Tic CoDiCe que contienen todas las
disponible en la web
Programaciones de los mddulos de los Ciclos.
de centro, y se
Objetivos de Gestion: Facilitar y perfeccionar las labores
recogen
administrativas mediante la aplicacién de las nuevas tecnologias de
ACCESO AL PEC

la informacion.
Organizacion: Potenciar el uso de la biblioteca, medios

audiovisuales, aplicaciones informaticas y equipos.

Objetivo: Concienciar a al alumnado del uso responsable de las TIC
En el RRII estan recogidas las conductas contrarias a las normas de
convivencia del centro relacionadas con el uso indebido de TIC:
RRI (PAGINA 44.) 1.- Se consideran conductas contrarias a las normas de convivencia
El RRI esta | del centro La utilizacién inadecuada de aparatos electrénicos
disponible en la web | Igualmente, se tendra en cuenta lo dispuesto en la Ley de
de centro Proteccion de Datos (Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre) y
ACCESO A RRI en el Plan de Convivencia para aquellas conductas de difamacién
y/o publicacién de datos de los miembros de la comunidad
educativa a través de cualquier medio de comunicacién e

informacion.
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PGA y PROYECTOS

Son objetivos generales del centro recogidos en la PGA:
e La renovacién de la certificacion CoDiCe y la mejora de la
calidad de ensefianza.

Para ello estdan en marcha varios proyectos, que se mencionan en la

web de centro en el apartado PROYECTOS
e Experiencia de calidad: proyecto de “evaluacion por
competencias”, que incluye competencias TIC integradas en la
programacion curricular de ciclo y programaciones diddcticas de
todos los mddulo, evaluando segun criterios comunes fijados
para todo el centro.
e Proyecto de Aula-Empresa denominado: “VallaHackathon-
Nosotras también”, en el que distintas ponentes exponen
temas técnicos relacionados con la informatica para poner en
valor y reconocimiento la labor de la mujer en este ambito, con
el objetivo de animar a este colectivo a desarrollar sus
habilidades informaticas, sobretodo como desarrolladoras de
software.
e Proyecto ODS: Derechos humanos prime, en el que
participan varios cursos, con propuestas propias de su perfil
profesional para alcanzar los ODS, y que implica el uso de Tic
para difundir y presentar los resultados de los trabajos

@DH Prime GF

PROGRAMACIONES
DIDACTICAS

Objetivo: integrar la ensefianza de las TIC en el proceso de
ensefanza aprendizaje del moddulo, siguiendo las mismas
orientaciones para todo el centro que también estan disponibles
en los cursos TIC alumnos de Moodle y en la carpeta compartida de
Plan CoDiCe en los documentos anexo programacion ciclo y anexo

programacion didactica
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PROPUESTA
CURRICULAR

Objetivo: Lograr la alfabetizacién digital del alumnado para que
sean ciudadanos digitalmente competente. Se han establecido unos
objetivos y contenidos TIC comunes para todo el alumnado del
centro, asi como el modo de evaluar las competencias digitales en
el alumnado. Esta informacién esta disponible en los cursos de
moodle de TIC alumnos y en la carpeta compartida de contenidos
TIC. En claustro de inicio de curso, se indica la preferencia de
evaluar a través de plataformas digitales, y realizar todas los

trabajos etc en formato digital, antes que el uso de papel

PLAN DE ACCION
TUTORIAL

Objetivo: completar la formacién Tlc del alumnado, incluida en
Plan CoDiCe que no se pueda integrar en las programaciones
didacticas. Dentro del plan de accidn tutorial se dedicaran sesiones
a contenidos TIC que sean dificiles de integrar en las
programaciones didacticas pero necesario para una competencia

digital basica, incluyendo formacion en ciberseguridad y netiqueta

PLAN DE
CONVIVENCIA

Objetivo: Promover actividades para favorecer la buena
convivencia relacionadas con el Plan TIC del Centro, establecer

sanciones por uso indebido de TIC

PLAN DE LECTURA

Objetivo: desarrollo de competencias clave a través de lectura
usando TIC. Esto incluye elaboracion de relatos y articulos para la
revista del centro que deben presentarse siguiendo un formato, y

en soporte digital mas informacién

PLAN DE ATENCION
A LA DIVERSIDAD

Objetivo: Adaptar el proceso de ensefianza-aprendizaje a
situaciones no presenciales derivadas de la situacién de pandemia
COVID, para que ningun estudiante se quede atrds cuando no
pueda asistir por estar confinado, o bien, el profesor pueda
continuar con su labor docente, adaptaciones de tipo metodolégico

dependiendo de los informes del Dpto de orientacion, y préstamo
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de equipos para alumnos que lo necesiten

PLAN DE

FORMACION

Objetivo: desarrollo y actualizacion de competencias digitales del
profesorado, aplicar el plan CoDiCe de centro (certificado por CFIE).
Algunos de los materiales se recogen en el curso TIC profesores de
Moodle, y la formacidon de este afio se detalla en el Plan de

formacion

PLAN DE ACOGIDA
DEL PROFESORADO
AL CONTEXTO-
TECNOLOGICO

DIDACTICO

Objetivo: Formacién para profesorado nuevo en el centro, que
incluye el uso de las plataformas educativas y herramientas
digitales disponibles en el centro, formacion incluida en el Plan de

Formacion, certificada por CFIE

PLAN DE

COMUNICACION

Objetivo: fomentar el buen uso de redes sociales y medios de
comunicacion . Para ello desde este curso se dispone de un
documento Plan de comunicacion, con orientaciones para

comunicacion y el uso de redes sociales del centro

PLAN DE
SEGURIDAD Y

CONFIANZA DIGITAL

Objetivo: Uso de internet de modo seguro
Las medidas en materia de seguridad se detallan en el documento

PLAN DE SEGURIDAD, que se revisa y actualiza anualmente

PLAN DE INICIO DE
CURSO COVID19

En el apartado 2.4. se indican las medidas relativas a la limpieza e
higiene de las instalaciones TIC . Disponible en la web del centro

acceso al documento

ESPACIOS E
INFRAESTRUCTURAS

Objetivo: mantener las instalaciones actualizadas y adecuadas a las
necesidades del alumnado y profesores para la actividad docente.
Y concienciar al alumnado en el cuidado y uso responsable del
material. Existe un INVENTARIO DE INFRAESTRUCTURAS vy un plan
de renovacién de equipos. A principio de curso desde el equipo
directivo se organiza la asignacion de espacios y equipos

Una empresa externa se encarga del mantenimiento
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Las NORMAS DE USO DE LABORATORIOS y equipos TIC son
comunes a todo el centro, y estdn en un documento en la web del
centro

acceso al documento

ORGANIZACION DE LA GESTION DE INFRAESTRUCTURAS, RECURSOS TECNOLOGICOS-
DIDACTICOS, REDES, SERVICIOS, ACCESO, USO Y RESPONSABILIDADES.

Gestion de infraestructuras: Mapa, Inventario, y horarios

Mapa de infraestructuras se detalla en el documento MAPA DE INFRAESTRUCTURAS Una
empresa externa que se encarga de mantenimiento y actualizacion del mapa de
infraestructuras.
El protocolo de reciclado de equipos y el Protocolo de actuacion ante incidencias, se
detallan mas adelante en este plan
Inventario de equipamientos
Se encarga el profesorado del grupo inventario I1SO, estd recogido en un archivo excel y en el
documento INVENTARIO DE INFRAESTRUCTURAS
e Cada equipo esta identificado con un cddigo de nimeros y letras
eHay un mapa de los equipos en cada aula.
eSe mantendrd actualizado el inventario, eliminando los equipos que se hayan
retirado y afadiendo las nuevas adquisiciones
oEs responsabilidad de los profesores del departamento de Informatica y el equipo
Inventario ISO.
e Los campos de dicho inventario son:
- Nombre de red
- Sistema operativo

- Memoria
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- CPU

- Direccion IP

- Ubicacion fisica

- Sefial de Windows
- Fechade compra

-  Empresa vendedora
- Control de garantia

Las aplicaciones se guardan en el servidor.

Asignacion de espacios y equipos TIC

Se lleva a cabo por la jefatura de estudios al inicio de cada curso escolar .
En el DOCUMENTO UTILIZACION DE ESPACIOS Y EQUIPOS TIC se detallan los espacios,

equipos y horarios asignados a cada grupo

— Antes del inicio de curso, la jefatura de estudios asigna a cada grupo espacios y equipos.
a partir de las necesidades que comunica cada docente al final del curso escolar anterior.
Cada profesor, en funcién del mdédulo que imparte, y previsién de actividades que
impliquen uso de TIC, solicita un determinado niumero de horas semanales para disponer
de un laboratorio de informatica. De este modo tendrd asignado un laboratorio/armario
y un horario fijo para todo el curso, permitiendo que todos los alumnos del centro puedan
utilizar los equipos. Al mismo tiempo, al tener un horario fijo asignado para el uso de los
equipos, anima al profesorado a emplear las TIC.

— En el caso de que necesite alguna hora mdas de modo puntual, puede reservarla con
antelacion en funcidn de los espacios disponibles, solicitandolo al jefe de estudios o .
reservar los equipos portatiles en un documento compartido en drive por cada

departamento
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Infraestructura, Acceso* Uso Responsable
Cuenta de profesor
docente
con clave de acceso.
Cuenta de alumno
educativo Administradores de
con clave de grupo
Red de centro centroy empresa
Cuentay clave
gestion externa

individual

Cuenta y clave

Funciones de

individual direccion
Los alumnos que los
utilizan son
Alumnos con responsables de
cuentay clave de cumplir las normas
grupo de uso y cuidar del
Laboratorios de Se asigna siempre el material
informatica mismo ordenador a | educativo El profesor/a debe
Equipos de alumnos | cada alumno. notificar incidencias
Accede con mediante el
contrasefa de su formulario de
grupo mantenimiento o
aplicar sanciones
por uso indebido
Alumnos de CFGM Los alumnos que los
Farmacia y CFGS utilizan son
Armario con equipos
LBYC responsables de
portatiles para educativo

alumnos

cada alumno tiene
asignado un equipo

para todo el curso.

cumplir las normas
de uso y cuidar del

material
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No se usa

contrasefa

Aulas que cuentan

Cada alumno tiene

asignado un equipo

El profesor/a debe
notificar incidencias
mediante el

formulario de

con equipos para para todo el curso. educativo mantenimiento o
uso de alumnos No se usa aplicar sanciones
contrasefia por uso indebido
El profesor/a debe
notificar incidencias
Equipos de profesor mediante el
(pizarra digital, Profesorado formulario de
ordenador de Acceso con cuenta mantenimiento
docente

profesor, altavoces y
micréfono de

sobremesa)

de profesorado y

contrasefia

El equipo debe estar
apagado o
suspendido cuando
el profesor no esté

en el aula

Micréfono y
auricular

inaldambrico de

Cada profesor tiene

el suyo

Se emplea para las
clases en directo
desde el aula virtual
con alumnos

confinados por covid

El profesor debe
usarlo en caso
necesario y cada

profesor custodia el

profesor y si hay alumnos que
suyo
tiene dificultad
auditiva,
Auriculary Alumnos que cursan La profesora
Educativo.
micréofono de madulo de comprueba en cada
Simulacién

teleasistencia

teleasistencia y

sesidon que
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docente que lo

funcionany los

Ordenadores de
secretariay

administracion

imparte recoge al terminar
Solo puede acceder
Personal de personal de

secretariay
administracion con
su propia cuentay

contrasefa

Gestion

secretariay
administracion con
sus claves,
personales e

intransferibles

Ordenadores del

Equipo directivo

Con su propia

Funciones de

Solo puede acceder
equipo directivo con

sus claves,

App SPREAKER

(nota)

equipo directivo direccién
cuenta y contrasefia personales e
intransferibles
El docente que lo
necesite reserva dia
Webcam
y hora en
Chroma A disposicion del
Educativo, documento
Micréfono profesorado
proyectos compartido

El material esta en
un armario en la

biblioteca.

(Se cuenta con estos materiales desde este curso, como parte de una subvencién por
participar en la convocatoria del proyecto ODS, y este curso solo lo van a usar los alumnos de
los grupos que participan)

*Accesos de Usuarios.

Existe un dominio en el centro goyonet.local con un servidor principal con Windows Server

2012. El servidor se encarga de validar el acceso de usuarios en todos los equipos del centro.
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Por motivos de seguridad, sélo existen dos Unicos usuarios administradores del dominio con

contrasefia Unicamente a disposicion del director del centro y de la empresa encargada del
mantenimiento informatico.

Para la organizacion ldgica del directorio activo, hay creadas varias unidades organizativas y
varios grupos de usuarios para poder asi aplicar restricciones segun el usuario validado en el
sistema.

El personal de administracién, secretaria y conserjeria tienen su propio usuario y contrasefia

El equipo directivo accede a sus ordenadores con su propio usuario y contrasena

Tenemos un Unico usuario para los alumnos de cada curso que tengan que acceder a un

puesto del centro.

Los profesores acceden con un Unico usuario y disponen localmente de permisos de

administrador, y los profesores de informatica tienen su propio usuario.

Recursos didacticos

Cada profesor gestiona sus propios recursos didacticos a través de los cursos de la plataforma
MOODLE.

Cada departamento dispone de un documento de BANCO DE RECURSOS de cada
departamento, donde se anotan las app y URL de recursos online usados por los equipos
docentes. Cada profesor debe de irlo actualizando y el coordinador/a de cada departamento

se encarga de recordarlo en las reuniones Accesible al profesorado del departamento como

documento compartido desde el drive del correo corporativo del coordinador de

departamento. Esto permite acceder al profesor desde cualquier dispositivo con acceso a

internet
Todo el claustro puede acceder al documento BANCO DE RECURSOS ONLINE en unidad z

del drive, donde se anotan recursos que pudiesen ser de utilidad para todos

Los recursos usados por todo el profesorado de modo habitual se recogen en la tabla de la

siguiente pagina
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Recurso Acceso Uso Responsabilidades
Gestidén y | Educamos es wuna
Secretaria*
comunicacién plataforma externa.
Educativa, Secretaria y Jefatura
Profesorado* ‘
Plataforma comunicacion de estudios puede
Educamos Educativa y | gestionar nuevas
Alumnos*
comunicacion claves de acceso
para los usuarios en
Familias* Comunicacion

caso necesario

Administrador de la | Gestidon de la | EI administrador de
plataforma* plataforma la plataforma puede
crear NUevVOos Ccursos
Profesorado* Educativo
y aumentar
Plataforma Moodle
prestaciones
Cada profesor es
Alumnos* Educativo
responsable de
gestionar sus curso
Correo corporativo Comunicacién Administrador que
Profesorado*

de profesor

Educativo

Correo corporativo
de grupo de alumnos

Una cuenta por cada

grupo

Profesor y alumnos

Comunicacidén

gestiona el dominio
gregoriofer.com

Cada profesor es
responsable de su
cuenta y la de su

grupo de alumnos

Correo personal del

alumno

Alumno*

Comunicacion

Educativo

Cada alumno

Genially

Profesorado, con

cuenta de centro

Educativo

Se debe tener en

cuenta las
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recomendaciones
del Plan de
comunicacién
Profesorado con
Screencast o matic vaya a ser visible de
cuenta del centro
forma publica en la
red, se debe incluir

el logo de centro

Empresa externa o

profesorado de

Alumnosy
Paquete Microsoft informatica se
profesorado que lo
office encarga de
usen
mantenerlo
actualizado

*acceso de con usuario y contrasefia personal de cada uno

Acceso de alumnos a materiales didacticos digitales

e Estaran clasificados por médulos y unidades didacticas, en la plataforma Moodle, siendo

responsable de su actualizacidn el profesor que imparta dicha materia. Moodle es otra de las
grandes plataformas utilizadas en la integracion curricular. Se trata de un sistema de gestion
de cursos, que pretende acercar y facilitar contenidos al alumnado del centro.
e Cuando lainformacién que el profesor quiere hacer llegar supera un determinado tamafio,
fundamentalmente archivos de video grandes, se dispone de:
o cuenta Google Drive por cada profesor y por cada curso, de espacio ilimitado gracias
a un convenido educativo por el cual tenemos acceso a Google Apps for Education

o canal youtube para subir videos .
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Redes sociales: Presencia del centro en internet e identidad digital institucional

Recurso

Acceso

Uso

Responsabilidades

Web de centro
construida sobre
Wordpress
posicionamiento
mediante: palabras
clave, entradas de
actividades, SEO,
links a otras webs,
intentando captar
links a la nuestra,
SEM a través de la
publicacién de
anuncios en google
adwords.

https://gregoriofer.c

om/

Solo el responsable
de la web puede
hacer publicaciones
y modificaciones con
la aprobacién del

equipo directivo

Informacién del
centro (notas de
identidad,
Organizacion
Instalaciones,
Documentos
publicos etc)
Oferta educativa
Blogs de ciclos
Secretaria
(documentacion,
becas, etc)
Calidad(misidn,
vision y valores,
encuestas,
Premios,proyecto
s, buzén,,)
Noticias

certificaciones

Cada profesor le envia
lo que quiera publicar
en la web previa
autorizacion del

equipo directivo

Blog de cada ciclo
Enlazadas a la web
de centro

(Ver informacion
detallada mds

adelante)

A cada blog solo
tiene acceso el
coordinador de cada
departamento. A
criterio del
coordinador y por

acuerdo con su

Informacién
sobre el ciclo,
difusion de
actividades de los
alumnos,
informacién de

interés

Los profesores que
tienen acceso a cada
blog.

Deben cumplir la ley
de proteccién de datos
y respetar los derechos

de uso
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equpo docente,
también puede
acceder profesores

del departamento

Revista digital
Colgada en la web
de centro

https://gregoriofer.c

om/revista-gregorio-

fernandez-curso-20-

21/

Coordinador de la
revista.

Los alumnos envian
sus aportaciones al
tutor de cada grupo,
y este al coordinador
de la revista
También pueden

participar familias y

Difusidn de
actividades
realizadas por los
alumnos,
Contribuye al
plan de lectura a
través de
contribuciones de

los alumnos en

Las publicaciones de
deben cumplir la ley de
proteccion de datos y
respetar los derechos

de uso

profesores forma de relatos
Se debe aplicar el plan
Redes sociales:
de comunicacién
Facebook
La profesora
Twitter
responsable de redes,
Instagram Educativay
Profesorado revisa periédicamente
Canal youtube divulgativa
las publicaciones y
(Ver informacion
elimina los
detallada mds
comentarios
adelante)
inapropiados
Bolsa de empleo Dpto de FOL Empleabilidad del | Se publican ofertas de

https://bolsadeempl

eo.gregoriofer.com/

Alumnos del centro

con clave

alumnoy

motivacion

empleo clasificadas

por ciclo formativo
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- Blog de ciclos y departamentos donde se informa sobre los mddulos del ciclo,

actividades, enlaces y noticias de interés, (alojadas en servidores web gratuitos), y

también se usan para trabajo colaborativo de alumnos, y que de este modo sean

visibles para toda la comunidad educativa y publico en general. (En todo momento se

respeta la ley de proteccién de datos). Estos blog estan enlazados con la web del

centroy son

CFGS DAM http://damgregoriofer.wordpress.com,

CFGM SMIR http://gradomediosistemasmicroinformaticos.gregoriofer.com/

Dpto de Turismo http://gregoriofergiat.wordpress.com/,

Dpto de administracién y finanzas http://adfiirene.blogspot.com/

CFGS Laboratorio de diagndstico Clinico y biomédico.

https://gregoriOfernandez.wixsite.com/labclinicoybiomedico

CFGM Farmacia Y parafarmacia

https://ciclofarmaciayparafarmacia.wordpress.com/

Dpto de Servicios a la comunidad https://sscgregoriofernandez.wordpress.com/

Dpto Orientacidn https://orientaciongregorio.wordpress.com/

Erasmus https://noemilopez7.wixsite.com/erasmusgf

Para difusion de las actividades en redes realizadas por alumnos,y como elemento

motivador para el alumnado, se dispone de cuentas en redes sociales, siempre teniendo en

cuenta la ley de proteccion de datos :

Facebook, https://www.facebook.com/cecgregoriofe

Twitter, @gregorioferva

instagram https://www.instagram.com/cegregoriofer/?hl=es

Canal Youtube https://www.youtube.com/channel/UCLrYBht6DbgS6XphfZ6zkAw

dos cuentas en Twitter. Para eventos de DAM y GIAT
o @vallahackhaton que no es exclusiva del centro Gregorio Fernandez,

aunque si se usa en su nombre, y que surgié de la implantacion de unas
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jornadas de desarrollo de tecnologia moévil, en las que se dié publicidad y
comunicacion a la comunidad de programadores de tecnologia mévil. Este
evento tecnoldgico ha contado en ediciones anteriores con apoyo de
entidades educativas (Universidad de Valladolid, Universidad Europea
Miguel de Cervantes, Universidad Internacional Isabel Catdlica) vy

empresas del sector. En la web http://vallahackhathon.es puede verse

toda la informacién de estos eventos, (ya se ha celebrado la 52 edicién en
el curso 2018-19)

@jornadaTyF, que se cred con motivo de la celebracién de las Jornadas
de Turismo y Formacién, organizadas por el Centro de Formacién Gregorio
Fernandez en colaboracién con otras entidades con la finalidad de poder
seguir los eventos, (ya se ha celebrado la IV Jornada en el curso 2018-19)

También se ha creado una web http://jornadadeturismoyformacion.com/

donde se puede ver la informacion de las jornadas.

PROCESOS, CRITERIOS Y PROTOCOLOS DE INTEGRACION DE LAS TIC EN LOS AMBITOS DE

ADMINISTRACION, GESTION ACADEMICA, INTERACCION DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA Y

TECNOLOGICA DEL CENTRO.

Las TIC se aplican en todos los ambitos, y gracias a que el centro cuenta con certificacién de

calidad ISO, este hecho se recoge en los correspondientes documentos de procesos.

Se puede ver la relacion de procesos de tipo administrativo, académico, comunicacidn etc,

gue son competencia del profesorado en el documento PROCESOS ISO QUE REFLEJAN EL

USO DETIC

Se detalla en la tabla de la siguiente pagina
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Gestion

administrativa

Procesos Criterios Protocolos
— Monitor informatica
(néminas)
Accesos
— Visual Conta

Gestion econdmica del

centro

(Contabilidad)

SILTRA (Seguridad social)
EDUCAMOS (Recibos de
alumnos)

Microsoftl Office (Otra

gestiones administrativas

mediante de
usuarioy
contrasefa
personal e

intransferible.

Gestion

académica

— expedientes
académicos.

— Intercambio de
informacidén con la
administracién

— Gestidon de
alumnos.

— Organizacidn

académica

Plataforma Educamos:
para elaborar los
boletines de notas, actas,
informes, expedientes,
estadisticas, listados,
horarios.

Paquete Microsoft office
Secretaria de la web del
centro para informaciény
descarga de documentos
de matricula, solicitud,
renuncia, baja, solicitud
de titulo.

Stylus

Propuesta de titulos
Uva200.es (recogida de
datos para EBAU)

Accesos
mediante de
usuarioy
contrasefa
personal e

intransferible
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Interaccion de

Comunicacion entre
docentes.

Comunicacion entre

Correo corporativo
Correo de educacyl

Plataforma Educamos

Accesos

mediante de

la comunidad alumnosy
— Teams para acceso a usuarioy
educativay profesores
reuniones de equipo contrasefia
tecnoldgica Comunicacion entre
docente de forma personal e
del centro profesores y
telematica intransferible
familias
— Redes sociales
Marketing y RRSS
— Plataforma Educamos
para el control de
asistencia, justificaciéon
de faltas, registro de
entrevistas, registro de
Registro de Accesos
incidencias, puesta de
Tareas de calificaciones, mediante de
notas y consulta de
gestion Evidencias usuarioy
horario de grupo y datos
academica del Registro de contrasefia
de alumnos.
profesorado incidencias personal e

Plataforma Moodle, para
recoger tareas, dejar
material educativo,
pruebas de evaluaciény
aula virtual. Paquete

Microsoft office

intransferible

ESTRATEGIAS DE DIAGNOSTICO, EVALUACION, MEJORA CONTINUA E INNOVACION DE LA

INTEGRACION DE LAS TIC EN LOS AMBITOS EDUCATIVO, ORGANIZATIVO Y TECNOLOGICO
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Educativo

El diagndstico vy evaluacidn se realiza a través del cuestionario de calidad

de ensefianza que cada docente debe cumplimentar al finalizar cada
trimestre para las reuniones de departamento. El modelo con los items se

encuentra al final del PEC acceso al modelo de cuestionario.

Los profesores lo cumplimentan online

Como estrategia de integraciéon de las TIC, para las actividades, etc, todo
el profesorado y alumnos de forma generalizada, emplea el formato digital
antes que cualquier otro, de manera que al tiempo que al tiempo que
aprenden contenidos propios del ciclo y son evaluados, también se

evallan las competencias digitales del alumno

Para la mejora continua, en las reuniones de equipos docentes , los

profesores aportan sugerencias, los contenidos TIC a impartir se revisan
anualmente por la coordinadora TIC, conforme avanza la tecnologia en los
distintos dmbitos de la sociedad y se mejoran las infraestructuras del
centro, y la coordinadora de Formacidn propone lineas de formacién del

profesorado

Organizativo

Como herramienta de diagnéstico y evaluacién se emplean los

cuestionarios de calidad ISO del centro.
Por otra parte cada profesor comunica al equipo directivo sus necesidades
de infraestructuras, al final de cada curso, para planificar la organizacién

de espacios y equipamientos el curso siguiente

Como__estrategia de integracion de las TIC, y aprovechando Ia
recomendacion del plan de contingencia COVID de centro, desde el 2020,

el equipo directivo, indica a toda la comunidad educativa , que se evite el
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uso de papel y se emplee el formato digital en todas los ambitos del centro

siempre que sea posible

Para la mejora continua, el equipo directivo contribuye a la difusién de

actividades formativas de entidades externas que puedan ser de interés
para el profesorado, y anima a participar en convocatorias con proyectos

gue impliquen uso de TIC

Tecnolégico

Diagndstico y evaluacidn De manera periddica, en las reuniones de

departamento a principio y/o final de curso, los equipos docentes
recogen sus necesidades , dificultades encontradas y sugerencias de

mejora.

Como estrategia, toda mejora tecnolégica en el centro, va unida a

formacién del profesorado para logar el maximo aprovechamiento

El centro apuesta por la mejora continua del contexto tecnoldgico, para
ello una empresa externa se encarga del mantenimiento y solucion de
incidencias y hace propuestas de mejora, que son valoradas por el equipo
directivo

Se anima al profesorado a participar en proyectos, convocatorias etc, que

ofrezcan la oportunidad de mejorar la infraestructura del centro

B.2. Procesos de ensefanza y aprendizaje.

e Proceso de integracion didactica de las TIC
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a) Como objeto de aprendizaje Conocer, y utilizar y comprender las TIC.

— Comunicarse con otros compafieros y compaiieras de su entorno, y de fuera de su
entorno proximo, incluso, de otros paises, a través del uso de las TIC.
— Despertar el interés por conocer cosas diversas y darles las pautas para acceder a la
informacidn precisa:

o Distinguir fuentes de informacion fiables

o Uso correcto del buscador y herramientas.

o Derechos de uso.
— Potenciar su razonamiento y su afan de conocimiento.
— Utilizar el ordenador como medio de investigacidon para ampliar conocimientos y
elaborar proyectos a nivel individual y/o colectivo con presentaciones:

o Microsoft office (Word, Powerpoint)

o Blogs (wix, wordpress)

o Prezi, powtoon

o Herramientas de office 365.
— Utilizar el ordenador como medio de creacidn, de integracion, de cooperacién, de
potenciacidn de valores sociales y de expresidn de las ideas de cada uno, como parte
de Plan de convivencia del centro
— Utilizar las redes sociales, de forma responsable.
— Se motivara al alumno para favorecer estos aprendizajes a través de la realizaciéon

de trabajos colaborativos, y participacién en concursos.

b) Como entorno para el aprendizaje: Definir un ambiente mediado con TIC.

— Desde 2020, con motivo de la pandemia se da siempre prioridad al formato digital
sobre el papel, tanto para examenes, trabajos individuales y proyectos colaborativos
— Para recoger tareas y hacer examenes , test autoevalubles etc se emplea la
plataforma Moodle, y para trabajos colaborativos se emplean documentos

compartidos en drive, blogs, prezi, etc
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— Ademas de las infraestructuras del centro, dado que todos los alumnos disponen de

movil, se usa con fines educativos, con el permiso del profesor, y para la actividad que

se le indique ( esta totalmente prohibido el uso de cualquier dispositivo no autorizado

en el centro, y se aplicard la sancidn correspondiente de acuerdo al RRI)

— Algunos alumnos también traen sus propios equipos portatiles para tomar apuntes

c¢) Como aprendizaje del medio: Adquisicion de competencias digitales y su

secuenciacion

— Debido a las caracteristica de los ciclos formativos se pueden diferenciar:

— Competencias TIC especificas de ciclo: los alumnos deben aprender a utilizar

programas especificos de las diferentes areas de contenido

o

o

o

o

Plataformas de simulacién empresarial: SEFED (aprender trabajando)
Aplicaciones de lenguaje de signos

Maquinas virtuales para programacion y sistemas

Teleasistencia

Aplicaciones de gestidn de la oficina de farmacia, Nixfarma, etc
Ofimatica

App de gestion administrativa etc

— Competencias TIC comunes a todo el centro:

o

Puesto que es un centro de FP; el objetivo es que a lo largo de los dos afios
gue dura un ciclo formativo, los alumnos adquieran un nivel de usuario
basico-medio, en funcién del area, de acuerdo a las competencias digitales
para la ciudadania, tomando como referencia los niveles basico y medio
que se detallan en la web Certicyl

Las herramientas TIC y objetivos de competencias digitales son los mismos
para todo el alumnado (salvando lo especifico de cada ciclo), y se detallan
en los cursos de moodle TIC alumnos y en el documento COMPETENCIAS

TIC DEL ALUMNADO
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o Programaciones didacticas En las programaciones se indicaran los
objetivos, recursos, y actividades que se realizaran para mejorar las
competencias TIC del alumno (ANEXO TIC PROGRAMACION DE MODULO)
Seran los profesores que lo imparten los responsables de actualizar las
programaciones al inicio de cada curso

o Estardn organizadas en carpetas por departamentos en el servidor,
accesibles solo para los profesores desde cualquier equipo del centro

— La secuenciacidn a lo largo de los dos afios, se determina por el equipo docente de

cada ciclo, a principio de curso, para lograr la integracion de las TIC en cada mddulo,
de modo que el alumnado adquiera competencias digitales al tiempo que aprende
contenidos propios de su perfil profesional realizando presentaciones , blog etc de
modo individual y de forma colaborativa . De ese modo, resulta mucho mas motivador

para los alumnos. ANEXO TIC PROGRAMACION DE CICLO

d) Como medio para el acceso al aprendizaje: Medio para facilitar el
aprendizaje y atencion a la diversidad, la inclusion educativa,

internacionalizacion y equidad educativa.

La atencidn a alumnos con NEAE o en riesgo de exclusidn social es algo que nos preocupa
especialmente. Ademas, al impartir el CFGS de Integracién social, y CFGM de Atencién a
personas en situacion de dependencia, contamos con un profesorado que estd
forzosamente actualizado es estos aspectos. Para estas situaciones contamos con medios
y estrategias:
eFacilitar el acceso a los videos , apuntes y ejercicios realizados en clase y
soluciones, desde la plataforma Moodle , lo que evita que tengan que tomar
apuntes en el caso de que esa tarea les resulte dificil
e Posibilidad de hacer todos los examenes y tareas desde la plataforma moodle m
lo cual facilita la tarea a alumnos con dificultades de escritura manual
e Configurar el formato de examen online de Moodle para aquellos alumnos con

NEAE, con mas tiempo, letra mas grande , navegacion libre tc.
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e Posibilidad de seguir las clases en directo desde el aula virtual BigBlueButton en
casos de alumnos confinados COVID
eEntrega de las tareas a través de la plataforma Moodle en formato digital,
evitando gasto de papel y tinta y sin necesidad de que el alumno tenga que
imprimir el documento
También somos conscientes de que algunos alumnos puede que no tengan equipos en
sus domicilios, y para que no se queden atras el centro cuenta con un Servicio de

préstamo de equipos a los alumnos que lo necesiten

e Criterios metodoloégicos y didacticos del centro para la adquisicion de contenidos y el
desarrollo de competencias digitales, desarrollo del pensamiento creativo, computacional

y critico.

Con el uso de las TIC en el proceso de aprendizaje se pretende que los estudiantes:
e Comprendan las ventajas que ofrecen las TIC en la resolucién problemas, elaboracién
de proyectos, y como herramienta de aprendizaje
eExperimenten el aprendizaje por descubrimiento al tener que manejar informacion
eDesarrollen el pensamiento critico al tener que contrastar distintas fuentes de
informacién y diferenciar las que son fiables de las que no y sacar sus propias
conclusiones
e Aprendan a trabajar en equipo y desarrollen su creatividad
eAsuman la importancia del cuidado del material ,y uso seguro y responsable de
internet y redes sociales
e Despierten su interés por continuar aprendiendo de forma auténoma mediante el
acceso a la informacion disponible en las distintas web

La metodologia a seguir debe estar basada
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—las TIC deben ser un medio de investigacidon para ampliar conocimientos

— Las competencias digitales que iran adquiriendo nuestros alumnos/as deben ser
consecuencia del trabajo y uso de recursos informaticos, apropiados a tipo de estudios
gue realizan y de utilidad para su futura actividad profesional, y debe estar integrado
dentro de la programacion del médulo

—La temporalizacién de adquisicion de competencias por parte de cada equipo
docente debe ser adecuada al ciclo formativo. No se puede generalizar para todo el
centro por las caracteristicas diferentes de cada ciclo

—Al elaborar proyectos colaborativos y compartir la informacién se debe potenciar la
cooperacion, valores sociales, respeto a las ideas de cada individuo como parte de
Plan de convivencia del centro

—El docente deberd ensefiar el uso de la/s herramientas TIC que se vayan a emplear
como parte de un trabajo propio del médulo, y también fomentar el autoaprendizaje
facilitando videotutoriales y links

—En todo momento el profesorado debe Fomentar actitudes de cuidado del material,

utilizar las redes sociales, de forma responsable

e Modelos didacticos y metodolégicos de referencia en el uso de recursos y servicios
digitales: principios, estrategias generales, criterios de flujo de ensefianza/ aprendizaje con
TIC (interaccion educativa y cooperativa, espacios-tiempos presenciales y no presenciales y

uso seguro).

Debido a que somos un centro de Formacién profesional, y a la diferencia de contenidos que
se imparten en funcién del médulo, no siempre se pueden aplicar los mismos modelos
didacticos y metodologias. Con cardcter general, se aplica el aprendizaje basado en

competencias, el aprendizaje basado en proyectos, y el aprendizaje colaborativo.

Modelo didactico Estrategia/ actividad*
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Aprendizaje basado en competencias | Usar las TIC para realizar tareas propias del

modulo
Aprendizaje basado en proyectos Como parte de proyectos de fin de ciclo
Aprendizaje colaborativo Trabajos colaborativos con diferentes

herramientas (recursos compartidos en Google

Drive, blog, genially..)

Gamificacion Utilizacion de simuladores online interactivos

kahoot, Educaplay, scape room de genially ect

*en las programaciones didacticas se indican las actividades, y los recursos en el banco de

recursos

Sesiones presenciales

— El profesor planificard la actividad, ya sea individual, de grupo o colaborativa, facilitando
instrucciones y aclarando dudas antes de empezar

— Los ordenadores de las salas de profesores son de libre disposicién para el profesorado
gue tiene asignado ese espacio como sala de profesor, en sus actividades de planificacién
y programacion didactica, tutoria o busqueda de recursos didacticos

— En cada sesién, se dispone de un ordenador por alumno, y otro mas para el profesor,
conectado a una pizarra digital .

— Para un mejor control del uso de los equipos, cada alumno tendra asignado un equipo
para todo el curso. El profesor llevara un registro del equipo asignado a cada alumno.

— El docente, supervisard el trabajo de cada alumno, y de cada grupo, y en el caso de que
sean trabajos colaborativos entre varias clases o cursos, tendrd que coordinare con el
profesor/es correspondientes

— El ordenador y pizarra digital del aula se emplea durante el desarrollo de las clases por
el profesor. Los alumnos pueden usar ambos, solo con permiso del profesor y en bajo su
supervisiéon, para exponer trabajos en clase, resolver ejercicios y actividades interactivas

etc.
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Sesiones no presenciales

— En el caso de que algln alumno esté confinado por COVID podra seguir las clases en
directo desde su casa, conectandose al aula virtual BigBlueButton de Moodle, que permite
compartir pantalla de ordenador de profesor

— En el caso de alumnos que no hayan podido asistir a clase, el material d las clases,

actividades etc siempre estd disponible en el curso moodl|e para todos los alumnos

Uso seguro

En todas las sesiones que implique acceso a internet se recordara los conceptos de uso
seguro, y respeto de dee3cho de uso.
Se impartird también en sesiones de tutoria comentando alguna noticia reciente al respecto

y en el dia de Internet Segura que se celebra anualmente en el centro

e Criterios de centro sobre la competencia digital (secuenciacion de la competencia

digital, estandares e indicadores de evaluacion).

La secuenciacidn se determina por cada docente, en coordinacion con el equipo docente de
cada grupo, para lograr la integracidon de las TIC en cada médulo

Debido a la diversidad de ciclos que se imparten en el centro, y proyectos en marcha con
implicacidn de los alumnos, no se puede aplicar la misma secuencia en todo los grupos

Los estandares e indicadores de evaluacidn son los mismos para todo el centro y se recogen

en los documentos de CONTENIDOS, MODELOS DE EVALUACION Y RUBRICAS

Estan disponibles para el profesorado en los cursos TIC de Moodle y en la carpeta Z que
comparte el profesorado, junto el documento de INSTRUCCIONES PARA LA EVALUACION DE
COMPETENCIAS TIC

En el Plan actual, hemos implementado los contenidos en el uso de Navegadores, respeto de
los derechos de uso, y participacion ciudadana en linea, y se creado nuevas rubricas para

todas las herramientas, reduciendo las categorias a dos:
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eDemuestra que alcanza todos los objetivos(antes nivel4)
eno demuestra que alcanza todos los objetivos ( se indica al alumno que aspectos le
faltan por alcanzar)
Las razones de optar por estas nuevas rubricas, son resultado de la experiencia de aplicacién
de las anteriores rubricas (con cuatro niveles de adquisicién) llegando a las siguientes
conclusiones:
- El objetivo que nos marcamos es que los alumnos alcancen el nivel 4 de las rubricas del
plan anterior ( equivalente a que alcanza/demuestra todos los contenidos)
- La evolucion en los alumnos en lo que cursan el ciclo formativo de dos afios , dada su
edad, y a que estdn familiarizados con el uso de TIC, es bastante rapida. Por tanto, basta
con hacer una evaluacién inicial antes de iniciar el aprendizaje de cada herramienta y otra
final cuando ya se ha impartido todos los contenidos fijados por el centro. En ambas el
alumno puede ver si alcanza todos los contenidos y cuales le quedan por alcanzar, sin
necesidad de establecer niveles
- La aplicacion de unas rubricas muy complejas con varios niveles supone una sobrecarga
de trabajo al profesorado y no aparta mas informacién al alumno que una rdbrica mas

sencilla

e Criterios paralaintegracion de las tecnologias y los recursos digitales en los procesos
de ensefianza y aprendizaje.

Plan de Seleccidon de recursos digitales para alumnos y profesores:

e Alo largo del curso se fomentara el uso de nuevos recursos didacticos, de entre los que
estan disponibles online en diversas plataformas etc

e En las reuniones trimestrales de departamento los profesores indicaran los recursos
utilizados, realizaran nuevas aportaciones vy valoraran su utilidad para alcanzar los
objetivos planteados.de los recursos que hayan empleado. Los recursos obsoletos o que

sean poco valorados, se retiraran del banco.
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e El uso de los recursos digitales debe estar justificado mediante la perfecta integracion
en las programaciones curriculares de modo que sea una herramienta que contribuya al
aprendizaje de contenidos propios d ca acilo formativo

e Se tendra en cuenta la rubrica de seleccion de recursos digitales, disponible en z

Cursos de la plataforma Moodle

Lo utiliza todo el profesorado por las siguientes razones
o Esde facil acceso desde ordenador y desde dispositivo movil
o Permite tener un repositorio de recursos en distinto formato
o Los alumnos pueden descargar contenidos y subir tareas
o Permite realizar evaluaciones y recoger evidencias
o Ofrece muchas posibilidades en cuanto a actividades
o Permite adaptar el proceso de ensefianza aprendizaje a situaciones de no
presencialidad

o Permite crear una copia del curso para otro profesor en caso de sustitucién etc

Anadir una actividad o un recurso ®

m
3
J
a

21 2
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En la siguiente tabla de indican los recursos no especificos de ciclo a disposicion del

profesorado
Recurso Criterio/utilidad
Genially (CUENTA DE CENTRO) Educativo y difusidn
Screencasto matic (CUENTA DE CENTRO Educativo y difusién
FILMORA (CUENTA DE CENTRO) Edicidn de video

Plataformas y aplicaciones especificas de ciclos | educativo

formativos (nixfarma, SEFED, teleasistencia etc)

Paquete Microsoft office Educativo y comunicacion

En caso de confinamiento Aula Big BlueButton de Moodle
Cursos Moodle

Reuniones en teamsl

App y recursos online ( de uso general) Rubrica de seleccion de recursos
Se recogen en documento de Recursos TIC

ONLINE
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B.3. Formacion y desarrollo profesional.

Procesos para la deteccidn de las necesidades formativas del profesorado, la dinamizacién
y la planificacion de las actuaciones para el desarrollo de la competencia digital de los
docentes y del personal no docente en funcion de las dimensiones educativa, tecnolégica y

organizativa.

Para determinar las necesidades formativas del profesorado:

— Encuesta de necesidades formativas del profesorado a nivel
Periodicidad anual de centro al final de cada curso

— Reunién de departamento de final de curso

— autoevaluacién periddica con herramienta red XXI

— Nueva herramienta autoevaluaciéon SELFIE for TEACHERS,
Cada dos anos
desde este curso

— autoevaluacion SELFIE de centros

Actuaciones:
En base a esto, la coordinadora del Plan de formacidn prepara cada afio el Plan de formacion
gue se presentara en CFIE, que siempre debe incluir

ePlan de acogida para profesores nuevos en el centro

e Grupos de trabajo CoDiCe

eFormacion para uso y aplicacién de nuevas infraestructuras TIC

eFormacion para la mejora de competencia digital docente

El profesorado también cumplimenta la encuesta de necesidades formativas CFIE
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Estructuracién del proceso formativo para integraciéon curricular de las TIC en las areas
como objeto de aprendizaje, entorno para el aprendizaje, como medio y acceso al

aprendizaje.

La formacién del profesorado se realiza del siguiente modo:

Formacidon promovida desde el centro

Incluida en el Plan de formacion y coordinada con el CFIE en forma de cursos y grupos de

trabajo

Formacion en el centro, en forma de microformacién con tutoriales de las principales
apps que utiliza el profesorado, disponible en el curso Moodle TIC profesores, no

certificada por CFIE

Formacién promovida por entidades externas

Participacién de modo individual en cursos organizados por CFIE, INTEF, y otras entidades

externas al centro

Seguimiento y valoracidn de las actividades formativas

eSiguiendo el modelo ISO, establecido en el centro, todo el profesorado debe

cumplimentar un documento de valoracion de actividades formativas donde se
recogen todas las actividades formativas que haya realizado en el curso escolar, ya
sea a titulo particular, o promovidas por el centro o entidades externas indicando
nombre, horas, entidad, objetivo y una valoracién

e Cuestionario de valoracion de actividades formativas en la web de CFIE

Estrategias de acogida y apoyo a la integracion y adaptacion del profesorado al contexto
tecnolégico-educativo del centro.
Al inicio de curso que es cuando se incorpora profesorado nuevo al centro, y en el momento

del curso en que llegue nuevo profesorado, se le imparte la siguiente formacion:
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PLAN DE ACOGIDA

OBIJETIVOS

—Conocer las infraestructuras y recursos que posee el centro.

— Optimizar el uso de las infraestructuras del centro.

—Conocer y usar la plataforma Educamos.

—Conocer los espacios de aprendizaje virtuales del centro.

—Conocer los canales y protocolos en las comunicaciones con los

alumnos, padres y profesorado

CONTENIDOS

—Uso de las infraestructuras y recursos disponibles: portatiles, tablets,
pizarra digital...

— Claves de acceso a equipos, reserva de espacios y equipos...

—Uso de la plataforma Educamos: control de asistencia, registro de
cuaderno del profesor, tutorias, puesta de notas, evaluacién

— Plataforma Moodle y aulas virtuales en BigBlueButton o Teams.
—Canales de comunicacién y protocolos con los diferentes miembros

de la comunidad educativa

MOMENTO

Cada vez que se incorpora un nuevo profesor al centro

DOCENTE

Victor Vergel Profesor del centro, que pertenece al dpto. de informatica

FORMACION PLAN CODICE

OBIJETIVOS

—Conocer el Plan CoDiCe de centro para que lo aplique en los médulos
que imparta
— Matricula con perfil de docente en los cursos TIC de MOODLE

—Incorporacién a Grupo de trabajo CoDiCe

CONTENIDOS

— Objetivos del Plan TIC

—Plan de integracién curricular de las TIC

—Plan de organizacidn y seleccion de recursos digitales

—Plan de seguridad y confianza digital

—Contenidos y proceso de ensefianza aprendizaje de las competencias

digitales de los alumnos
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— Evaluacion de las competencias digitales de los alumnos

— Gestion de curso TIC alumnos

MOMENTO Cuando llega al centro un docente nuevo

DOCENTE Coordinadora del Plan CoDiCe o bien, coordinador de su departamento

Organizacion y estructuracion de los recursos tecnolégicos para la dinamizacion de la
formaciéon del profesorado, la coordinaciéon, la difusidn profesional y la creaciéon de

materiales digitales.

Organizacioén de la Formacion

- El centro dispone de las infraestructuras necesarias para llevar a cabo la formacion TIC
de los docentes de modo presencial y/o telematica simultaneamente, si fuese necesario,
pues cuenta con los medios y los ponentes, (profesores del propio centro).

- Se aprovechan dias lectivos en las franjas horarias en las que no hay alumnos en el
centro, y/o se hacen varios turnos repitiendo la misma formacion para que el profesorado
pueda asistir en funcién de su jornada

- Los materiales de las acciones formativas se facilitan para todo el profesorado y de

forma permanente en el curso TIC profesores de Moodle

Creacion y difusion de materiales didacticos

—El profesorado puede utilizar estas infraestructuras en su actividad docente para

crear y/o buscar materiales didacticos en soporte digital de aplicacion al aula.
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—Debido a la diversidad de ciclos y a su continua actualizacién de contenidos, salvo
en mddulos trasversales, los profesores dificilmente pueden compartir recursos ni
materiales elaborados por otros profesores

—Los materiales didacticos elaborados por profesores, que puedan ser usados en
cursos posteriores o en caso de cambio de profesor etc ( por ejemplo guiones de
practicas de laboratorio) se guardan en Z, otra carpeta , dentro de la carpeta del

departamento correspondiente

Respecto al Plan CoDiCe TIC de centro, estd accesible a todo el profesorado en la carpeta z
del servidor y desde el drive de correo corporativo para consulta de todo el profesorado. En
esta carpeta también hay un documento de recursos. Es responsabilidad de la coordinadora
TIC mantenerlo actualizado

', Drive Q  Buscar en Drive

Compartido conmigo > UnidadZ > PROYECTOSDELCENTRO > PLANTIC

= Nuevo

Nombre

] Prioritario
] Mi unidad I  documentos de apoyo para el plan tic y memoria tic
', Compartido conmigo I8 PLAN CoDiCe TIC 19-20
) Reciente B3 PLAN CoDiCe TIC 20-21
¢  Destacados

B3 PLAN CODICE TIC 21-22
| Papelera

I3 PLANTIC 1415
Y  Almacenamiento

B8 PLANTIC11-13
79 GB en uso

B PLANTIC 1516

B rLaNTIC1617

BB PLANTIC17-18

B8 PLANTIC1819

I RECURSOS

I3 TUTORIALESTIC
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B.4. Procesos de evaluacion.

e Procesos educativos

a) Criterios, estrategia e instrumentos para la evaluacidon de la competencia digital:

Secuenciacion, estandares e indicadores.

Las competencias digitales comunes a todo el centro, se trabajan durante todo el curso, si
bien, se han establecido unos periodos para el seguimiento y evaluacion:

— Antes de comenzar el curso escolar cada equipo docente decide en que médulos y el

orden a impartir los contenidos TIC de manera que se integre lo mejor posible en la
programaciones didacticas. No se puede establecer la misma secuenciacién en todos
los ciclos formativos

— Al inicio de curso, se hace una encuesta de evaluacion TIC, para saber la formacién

TIC previa que han tenido, medios TIC de que dispone cada alumno en su domicilio etc

— En el primer trimestre se hace una evaluacidn inicial por herramientas para saber el

punto de partida de los alumnos

— En el ultimo trimestre, se realiza la evaluacion final de cada herramienta a través

tareas

Como instrumentos de evaluacion:
— Para competencias digitales comunes a todo el centro se emplean
o Cuestionarios autocalificables en MOODLE
o Actividades propias del médulo que implique el uso de herramientas TIC, con
el nivel de exigencia acordado para todo el centro, siguiendo un modelo y
proceso comun y recogidas y evaluaadas en curso TIC alumnos

— Para competencias especificas de cada ciclo ( manejo de app concretas etc )

Se indica en la programacion didactica correspondiente

Respecto a los estandares e indicadores,
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—Competencias digitales comunes a todo el centro : Se recoge en Contenidos y
Rubricas

—Competencias especificas de cada ciclo : Se indica en la programacion didactica

correspondiente
—En el documento INSTRUCCIONES PARA PROCESO DE EVALUACION, se encuentra
esta informacion, disponible para el profesorado en z y en cursos TIC alumnos de

module

b) Criterios y estrategias para la evaluacion en entornos digitales presenciales y no

presenciales.

Para el seguimiento y evaluacion se han creado cursos TIC alumnos en Moodle para
cada promocién de alumnos, como si fuese un médulo trasversal de dos afos de
duracién

En estos cursos es donde el alumno debe contestar los cuestionarios y subir las
tareas que impliquen uso de TIC y vayan a servir de evaluacién final, para que sean
evaluadas de acuerdo a la rubrica

Permite la evaluacién y seguimiento tanto presencial como no presencial

En este momento hay dos cursos moodle : TIC alumnos 20-22 y TIC alumnos 21-23

Valoracion de los modelos y metodologia de integracion digital en los procesos de

enseianza.

Resultados de encuestas de calidad docente y satisfaccion

d) Criterios y estrategias para la evaluacion y analisis de los aprendizajes con

tecnologias digitales.

Encuesta de satisfaccion
Cuestionario SELFIE
Informes trimestrales

Juntas de evaluacion final

Procesos organizativos
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a) Valoracion y diagndstico de los procesos organizativos de integracion digital del

centro.

— Se realiza en las reuniones de departamento y claustros con las aportaciones y

sugerencias del profesorado

— También se tiene en cuenta la opinidon de alumnos y familias

b) Instrumentos y estrategias.

— Resultados de encuestas de calidad docente

— Encuestas de calidad ( satisfaccion)

e Procesos tecnoldgicos

a) Criterios y estrategias para la valoracion y diagnoéstico de la estructura funcional de las

tecnologias, redes y servicios (organizativas, interaccion y educativos).

— La empresa externa encargada, valora el nimero , cantidad y tipo de incidencias

producidas y propone cambios y mejoras

b) Instrumentos y estrategias para la evaluacion coherencia del contexto tecnolégico y el

contexto educativo

— En la encuesta inicial TIC se incluyen items para ver el contexto tecnolégico del

alumno vy si ha realizado formacién TIC previamente
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B.5. Contenidos y curriculos.

¢ Integracion curricular de las TIC en las areas:
a)Como objeto de aprendizaje: Conocer, utilizar y comprender las TIC.
Nos planteamos como objetivo comun, que a lo largo de los dos afios que dura un ciclo
formativo, los alumnos adquieran un nivel de usuario bdsico-medio de acuerdo a los
niveles de certificacion de certicyl, de modo que sirva de preparacion en el caso de que
quieran continuar autoformandose fuera del centro para presentarse por su cuenta a los
examenes para obtener la certificacion
Pero todo esto no tendria utilidad para el alumno, si no se integra perfectamente en los
contenidos del ciclo, de modo que adquiera competencias digitales a través de cada uno
de los mddulos del ciclo formativo cursado, y al tiempo que aprende contenidos propios
de su perfil profesional. De ese modo, resulta mucho mdas motivador para los alumnos.
Las habilidades que iran adquiriendo nuestros alumnos/as deben ser consecuencia del
trabajo y uso de recursos informaticos, apropiados a tipo de estudios que realizan y de
utilidad para su futura actividad profesional.
Por ello, se pretende que el alumno aprenda a:
e Utilizar programas especificos y entornos que faciliten su aprendizaje de las diferentes
areas de contenido:

o Plataformas de simulacion empresarial: SEFED (aprender trabajando)

o Aplicaciones de lenguaje de signos

o Maquinas virtuales para programacion y sistemas

o Teleasistencia

o Aplicaciones de gestion de la oficina de farmacia, Nixfarma, etc
e Comunicarse con otros compafieros y companeras de su entorno, y de fuera de su

entorno proximo, incluso, de otros paises, a través del uso de las TIC.

e Despertar el interés por conocer cosas diversas y darles las pautas para acceder a la

informacidn precisa:
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o Distinguir fuentes de informacion fiables
o Uso correcto del buscador y herramientas.
o Derechos de uso.

® Potenciar su razonamiento y su afan de conocimiento.

e Utilizar el ordenador como medio de investigacion para ampliar conocimientos y
elaborar proyectos a nivel individual y/o colectivo con presentaciones:

o Microsoft office (Word, Powerpoint)
o Blogs (wix, wordpress)

o Prezi, powtoon

o Herramientas de office 365.

e Utilizar el ordenador como medio de creacidn, de integracion, de cooperacion, de
potenciacidn de valores sociales y de expresién de las ideas de cada uno, como parte
de Plan de convivencia del centro

e Utilizar las redes sociales, de forma responsable.

® Se motivara al alumno para favorecer estos aprendizajes a través de la realizacién de

trabajos colaborativos, y participacion en concursos.

b) Como aprendizaje del medio: Adquisicion de competencias digitales.
Para ello, se plantean objetivos en las siguientes areas:

Area de busqueda y gestidn de la informacion

- Utilizar diferentes motores de busqueda para encontrar informacién. (Se va a
potenciar el motor ECOSIA, pues contribuye a la mejora del medio ambiente

- Usar filtros para buscar (p. ej. imagenes, videos, planos).

- Comparar diferentes fuentes para evaluar la fiabilidad de la informacién que
encuentro. Clasificar la informacion de una manera metddica usando archivos y
carpetas para encontrarlos facilmente.

- Realizar copias de seguridad de los archivos e informacién guardados.

Area de creacidn de contenidos digitales:
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Producir contenido digital simple manejando procesador de texto, hoja de célculo,
y presentaciones, en al menos un formato, usando instrumentos digitales.

Editar el contenido producido por otros.

Conocer el contenido que puede estar protegido con copyright.

Aplicar y modificar la configuracion del software y aplicaciones que uso. (p.ej.
modificar pardmetros por defecto).

Usar herramientas/editores para crear paginas web o blogs usando plantillas (p-
ej. WordPress).

Aplicar formatos basicos (p.ej. notas a pie de pagina, graficos, tablas) a los
contenidos que yo u otros han producido.

Hacer referencia y reusar el contenido protegido por copyright.

Area de Comunicacién y colaboracién

Uso del correo electronico.

Usar herramientas de colaboraciéon : uso de drive para crear y compartir
contenidos

Transmitir y compartir conocimientos con otras personas online (p.ej. a través de
redes sociales o en comunidades online).

Ser consciente del uso de las normas que rigen la comunicacién online
("netiqueta").

Participacion ciudadana en linea: realizar tramites online, firma digital,

certificado digital, consultas

Area de Resolucion de problemas

Ser capaz de encontrar apoyo y asistencia cuando surge un problema técnico, al
usar un dispositivo, un programa o una aplicacién nuevos.

Saber solucionar problemas rutinarios (p.ej. cerrar un programa, volver a
encender el ordenador, reinstalar/actualizar un programa, revisar la conexién de
internet).

Saber que los utiles digitales pueden ayudar a resolver problemas pero tienen

limitaciones.
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- Ser consciente de que es necesario actualizar las habilidades digitales con
regularidad
- Autoaprendizaje en linea con videotutoriales y web

e Area de Seguridad digital

- Saber instalar programas de seguridad en los dispositivos electronicos que uso
para acceder a internet (p.ej. antivirus, cortafuegos).

- Ejecutar estos programas y los actualizarlos regularmente.

- Utilizar contraseiias diferentes para acceder al equipo, a los dispositivos y a los
servicios digitales, y modificarlas periddicamente.

- Identificar las paginas web o correos electréonicos que pueden ser daiinos y el
fraude electrénico.

- Entender los riesgos laborales asociados al uso de la tecnologia digital (p.ej.
ergonomia, riesgo de adiccidn).

- Uso deinternet de forma segura.

> Mis cursos > INFORMACION PARA ALUMNOS Y FAMILIAS

c¢) Como medio para el acceso al aprendizaje: Medio para facilitar el aprendizaje y

atencion a la diversidad y equidad educativa.
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La atencién a alumnos con NEAE es algo que nos preocupa especialmente. Ademas, al
impartir el CFGS de Integracién social, y CFGM de Atencidn a personas en situacién de
dependencia, contamos con un profesorado que esta forzosamente actualizado es estos
aspectos. La utilizacion de las TIC en el aula nos ofrece la posibilidad de facilitar el
seguimiento de las clases, acceder a los ejercicios realizados en la pizarra digital y material
elaborado por el profesor, asi como adaptar el formato de examen para aquellos alumnos

con NEAE.

Secuenciacion de contenidos curriculares para la adquisicion de la competencia digital.

19. Partiendo de la base de que la mayoria de los alumnos tienen una idea equivocada
de lo que es la competencia digital, el primer paso es informar a principio de curso
desde las tutorias,sobre:

- Contenidos que deben conocer y manejar para considerarse un ciudadano
digitalmente competente,

- Importancia que esto tiene en la empleabilidad

- Posibilidad que puedan seguir autoformdndose y certificar sus competencias a
través de CERTICYL

- En que consiste el plan CoDiCe de centro

29. Aprender a usar las Plataformas educativas :Moodle

Registrarse, acceder desde ordenador y dese dispositivos moviles, descargar
material, subir tareas, realizar las actividades online creadas por el profesor, ver
sus calificaciones,

39, Coordinacion del equipo docente en la ensefianza de las TIC.

Debido a la diversidad de ciclos formativos que se imparten , no puede
generalizarse para todo el centro la misma secuenciacion
Para determinar la secuenciacion del resto de contenidos, serd necesario establecer una
secuenciacion en cada ciclo y repartir los objetivos ,actividades, trabajos y proyectos de
modo coordinado entre los componentes de cada equipo docente con el fin de

optimizar tiempo de clase, y que las actividades solicitadas estén integradas en la
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programacién y temporalizacion de cada médulo . Esto queda registrado en la

programacion curricular de cada ciclo.

e Estructuracion y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y servicios para el
aprendizaje.
Los alumnos acceden con su usuario y contrasefia a los contenidos desde la plataforma
Moodle, donde se encuentran debidamente estructurados en los diferentes cursos
En los ordenadores del centro se encuentran instaladas las app que deben usar en las

diferentes tareas

B.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccion social.

e Definicion del contexto del entorno de colaboracion y comunicacion de la comunidad
educativa (alumnado, profesorado, organizaciéon y comunidad educativa).
La tarea educadora de la familia ha sido y serd siempre de vital importancia para el buen
rendimiento del alumnado. Pero en la actualidad, por la incompatibilidad de horarios, la falta
de tiempo, las distancias, y sobre todo, el hecho de que la mayor parte de nuestros alumnos
sean mayores de edad, hace que implicacion sea escasa.
Lo cierto es, que la participacién de la familia en nuestro centro ha cobrado un nuevo
significado gracias a las posibilidades que ofrecen las tecnologias de la informacién y la
comunicacidon, manteniendo siempre como signo de identidad, el trato tradicional
personalizado.
Algunas de las experiencias que se han desarrollado para implicar a las familias en el uso
de las TIC son:

- Através de la pagina web del centro (http://gregoriofer.com/) y los blog de los ciclos,

donde se plasman las novedades y eventos que se desarrollan en el Centro
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- Através de redes sociales como Twitter,y Facebook, que permite interactuar de una
forma actual;

- plataforma Educamos que permite que las familias estén al dia de los resultados a
académicos de sus hijos, asistencias a clase etc

Por otra parte, es necesaria una comunicacién fluida del profesorado dentro de cada

equipo docente y también interdepartamentos, que facilite su tarea docente, asi como

entre los propios alumnos y con el profesorado, usando herramientas de comunicacion

en un entorno seguro

e Estructura del flujo de interaccion, colaboracién y comunicacion de la comunidad
educativa.
Nuestro plan de comunicacidn tiene los siguientes objetivos:

- Crear identidad digital del centro a través de la web de centro

- Comunicar informacién sobre las actividades que realizan los alumnos

- Fomentar la comunicacién bidireccional entre los miembros de la comunidad

educativa,

e Criterios y protocolos de colaboracién e interaccion.

o Procedimientos de comunicacidn e informacidn entre alumnos.

= Cada curso cuenta con una cuenta de correo corporativo comun accesible a
los alumnos con la que se pueden comunicar entre ellos. El responsable de
controlar el contenido es el tutor.

= Foro de Moodle

= Correo electrénico del alumno

o Procedimientos de comunicacion e informacidn entre profesores y alumnos.

La funcidon del profesor no puede reducirse a impartir conocimientos, y a ejercer
autoridad en el aula, necesariamente tiene que relacionarse y comunicarse con sus

alumnos, brindandoles afecto y seguridad.
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El alumno puede contactar con sus profesores para resolver dudas de la asignatura,
comentar incidentes, o abordar cualquier asunto que le inquiete, incluso fuera del horario
lectivo, y en dias no lectivos, y desde cualquier dispositivo con conexién a internet. Los

medios utilizados seran .

correo electrénico,

- plataforma Moodle, aula virtual BBB

- plataforma Educamos: permite al alumno ver sus faltas de asistencias,
calificaciones, e incidencias. todo ello actualizado al momento.

- Llamada telefénica entre la linea del centro y la del alumno

o Procedimientos de comunicacidn e informacidn con la familia.

El Centro fomenta la participacion de las familias como agentes fundamentales. Las
familias pueden contactar con cada profesor a través de:

- Cuenta de correo electronico corporativo del profesor

- Plataforma Educamos

- Llamada telefénica al teléfono del centro

La familia puede recibir informacidn de sus hijos a través de:

Plataforma Educamos desde cualquier dispositivo con conexién a internet.. Con este
programa la familia puede acceder a los datos de asistencia, calificaciones, tareas y
observaciones registrados por los docentes. En resumen, estar al dia de la informacién
gue les interesa de manera personal y confidencial.

- Cuenta de correo electrdnico de los padres

- Llamada telefdénica

-  Meet

- Encualquier caso, si son alumnos mayores de edad o emancipados, el profesor debera
solicitar permiso al alumno antes de informar a sus padres y/o comprobar en la hoja

de matricula del alumno que lo autoriza

o Procedimientos de comunicacion e informacién entre profesores.
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- Cada docente del centro cuenta con un correo corporativo que permite una
comunicacion interna rapida y fluida, ademas también cuenta con la aplicaciéon
Educamos.

- Otra via de comunicacién es a través de un correo comun para todos los profesores,
donde el centro envia las novedades, posibles cursos de formacidn, etc.

- También se puede enviar mensajes y avisos a través de la plataforma educamos.

o Web de centro y blogs como instrumento de participacion e interactividad con la

comunidad educativa

La web del centro debe ofrecer formacién y facilitar acceso a la informaciéon sobre toda
la actividad desarrollada en el centro. Es necesario mantenerla actualizada y es

importante que todo el profesorado, y alumnos puedan colaborar.

e Diagnostico y valoracion de la estructura, la organizacién y los servicios de colaboracion e
interaccion.
- Serevisaran y mejoraran los procedimientos de comunicacién
- Se realizard una encuesta online al final de curso a profesores, familias y alumnos
preguntando el grado de satisfaccidn, y frecuencia con la que utilizan las distintas
herramientas de comunicacién, incidiendo especialmente en la plataforma Educamos,

moodle, redes sociales y web del centro
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B.7. Infraestructura.

La informacion recogida en este apartado del plan ha sido facilitada por la empresa externa

gue gestiona las infraestructuras

DESCRIPCION, CATEGORIZACION Y ORGANIZACION DE EQUIPAMIENTO Y SOFTWARE
SEGUN FUNCIONALIDAD EDUCATIVA, ACCESO, USO, CONFIGURACION, MANTENIMIENTO Y
RESPONSABILIDADES (DE AULA, DE AULAS MOVILES, DE INTERACCION GRUPAL, DE
CENTRO, ENTRE OTROS).

Espacios

— Aulas: un ordenador de profesor en cada aula, con conexién a pizarra digital, y a
internet, intranet y equipo multimedia. Todas las pizarras digitales disponen de
software actualizado

— Laboratorios de informatica: hay 4 laboratorios con aproximadamente 30 equipos
cada uno, a razén de un equipo por alumno cada vez que deben usarse.

— Aulas con ordenadores: hay tres aulas que disponen de ordenadores para uso de los
alumnos que reciben clase en esas aulas

— Sala de profesores: cuenta con cuatro equipos informaticos, con conexién a internet,
intranet, escaner, fotocopiadora e impresora para el trabajo personal de los docentes.

— Despachos de equipo directivo: Dos ordenadores y con conexidn a internet, intranet,
escaner e impresora

— Administracidn y secretaria: dispone de tres ordenadores y con conexion a internet,
intranet, fax, escdner e impresora

— Sala de tutorias: cuenta con un ordenador con conexién a internet, intranet y una

fotocopiadora para uso de los profesores
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Biblioteca: dispone de un ordenador para el profesor, cinco ordenadores para los
alumnos, todos ellos con conexidén a internet. Fotocopiadora(impresoa/scanner

multifuncidén para uso de profesorado.

Equipos portatiles:

o

©)

Cuatro Portatiles y dos cafiones para uso del profesorado.

130 ordenadores portatiles distribuidos en armarios de carga por las diferentes aulas
en grupos de 30y 20 equipos.

30 tablets Android a disposicidn de profesores y alumnos.

Armario portatil con 30 netbook

Ocho teléfonos méviles Nokia Lumia para uso de los alumnos del ciclo de Desarrollo
de Aplicaciones Multiplataforma

Equipo de simulacién de teleasistencia

Fotocopiadora/impresora/scanner en la biblioteca para uso del profesorado
Auricular y micréfono inalambrico para cada profesor para las conexiones telematicas
En el verano del 2020, para afrontar el curso académico 2020-21 se compraron 80
portatiles nuevos con los correspondientes armarios eléctricos de carga.

Se ha duplicado la RAM a 16GB de los equipos del laboratorio 4, asi como instalado
discos duros sélidos en ellos con la correspondiente reinstalacion de todo el software

necesario.

Mejoras de equipos curso 21-22

Se han incorporado 30 portatiles con dos armarios de carga.

Se ha ampliado la RAM a 16GB en los equipos del aula 7 asi como incorporado discos

duros soélidos a éstos equipos.

©)

o

Se ha ampliado la RAM a 16GB en los equipos del laboratorio 3.

Se ha mejorado la red cableada con un switch de gigabyte para el aula 7.
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Software de aulas

Mads de 200 equipos y mds de 30 portatiles.

El centro cuenta con 30 tablets para poder seguir avanzando en la integracion en las
aulas del uso de las nuevas tecnologias, asi como de 10 méviles Nokia para poder
hacer précticas con Windows Phone.

Dispositivo de simulacidon de Teleasistencia, que consta de un terminal domiciliario,
un control remoto, y software de gestion, que sera utilizado por los alumnos de 29
curso del CFGM de TAPSD.

Todos los ordenadores del centro cuentan con el sistema operativo Windows 10 y la
suite ofimatica Microsoft Office 1016.

Dependiendo de los laboratorios estd instalado software muy variado y especifico
para los determinados médulos que se impartan en él, a modo de ejemplo, estan
instaladas las versiones educativas de Contaplus, Nominaplus, y Accutype, Microsoft
Visio, Microsoft Dynamic Navision, Microsoft Visual Studio, Eclipse, NetBeans, En

En los equipos portatiles esta instalada la aplicaciéon Nixfarma para uso de los alumnos
del CFGM de Farmacia

Existe un software de control de pantalla de los alumnos iTALC (Intelligent Teaching
And Learning with Computers) para poder facilitar la labor docente . Mejora la
comunicacion del profesor con los alumnos. Es una herramienta importante para
poder manejar la clase por el profesor. De esta manera, el profesor no necesita
desplazarse fisicamente al ordenador del alumno, que siempre ralentiza la clase, y
puede conectarse remotamente a su escritorio pudiendo resolver su posible duda de
manera mas rapida. Ademads de un simple vistazo radpido, el profesor puede ver quien

estd siguiendo la explicacién mas adecuadamente
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Software de centro

— El centro tiene convenios con Google y Microsoft, por los que es Microsoft Imagin
Academy Premium, o mas concretamente estamos adscritos a Azure Dev Tools for
Teaching, teniendo asi acceso a una plataforma online de formacién directamente
impartida por Microsoft.

— El centro dispone de descarga legal de software de Microsoft
(http://microsoft.gregoriofer.com) tanto para el profesorado como para el alumnado
gue lo solicita y evidentemente para el uso en los equipos del centro.

— Gracias a Google for Education el centro tiene acceso a todos los servicios de Google
de Gmail a nivel empresarial, es por ello por lo que se dispone de una cuenta de correo
electrénico para cada profesor, con capacidad ilimitada en google Drive que permite
compartir documentacidon con alumnos y profesores. Aunque actualmente no lo
estamos desarrollando tenemos capacidad con este servicio contratado de dar una
cuenta de correo electrénico asociada con el dominio del centro a todos los alumnos
matriculados.

— Asimismo el centro tiene contratado un alojamiento web que da servicio web para
poder acceder a la pagina web del centro (http://gregoriofer.com)

— En la web de centro existe un apartado de acceso a una plataforma Moodle (alojada
en el mismo servidor, http://gregoriofer.com/moodle ) montada para acceso a
documentacién y ejercicios solicitados a los alumnos y también otro apartado para
Educamos (control de asistencia a clase , puesta de notas y contacto con las familias),
http://educamos.gregoriofer.com).

— Numerosos programas educativos para las diferentes areas y diferentes ciclos
formativos, que se guardan en el servidor.

— Dominio en el centro goyonet.local con un servidor principal con Windows Server.

85


http://gregoriofer.com/
http://gregoriofer.com/moodle
http://educamos.gregoriofer.com/

CENTRO DE ENSENANZA CONCERTADA ©
“Gregorio Fernandez”

Mejoras en moodle

Barra de navegacion superior fija y posibilidad de contraer secciones/temas en los
modulos. Https://youtu.be/m9efllryxgd

Herramienta safe exam browser para plantear examenes mads seguros

Archive para descarga de evidencias a formato pdf desde Moodle.

Nuevos cursos: TIC alumnos y TIC profesor

Se ha actualizado la versién de Moodle y de los diferentes plugins existentes, asi como
la versidn de BigBlueButton por la cual realizamos videoconferencias con los alumnos

con nuestro propio servidor.

Aula virtual (SITUACIONES DE NO PRESENCIALIDAD)

Plataforma digital Moodle donde se recogen las diferentes ensefianzas del centro asi
como distinto tipo de informacidn util para alumnos y profesores.

Educamos, para control de asistencia, puesta de notas y comunicacion con familias, y
entre miembros de comunidad educativa

Correo corporativo para el uso de profesores y alumnos

DEFINICION, CATEGORIZACION Y ORGANIZACION DE REDES Y SERVICIOS DE CENTRO:

a) ESTRUCTURA DE LA RED O REDES DE CENTRO (RED DE ALUMNOS, RED

ADMINISTRACION,...): FUNCIONALIDADES, ACCESO Y USO EDUCATIVO.

b) ESTRUCTURA TECNOLOGICA DE LAS REDES (REDES INALAMBRICAS, CABLEADO,...).

c) CRITERIOS ORGANIZATIVOS Y SEGURIDAD.

En cuanto a la ldgica de red, existe un dominio en el centro gregoriofer.local con un nuevo

servidor principal instalado con Windows Server 2012 R2 que da acceso a todos los equipos

del centro, menos los equipos de administracién, direccién y jefatura que estan fuera del

dominio para afiadir un nivel mas de seguridad.
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Existe una impresora en red/escaner de red en la sala de profesores accesible desde cualquier

equipo del centro. Sélo los profesores inicialmente tienen acceso a ella. Para administracién,

jefatura y direccion existen otras tres impresoras conectadas también en red.

La funcionalidad, acceso y uso educativo se indica en el apartado B1 ORGANIZACION DE LA

GESTION DE INFRAESTRUCTURAS, RECURSOS TECNOLOGICOS-DIDACTICOS, REDES,

SERVICIOS, ACCESO, USO Y RESPONSABILIDADES de este plan

Servicios de internet

La velocidad de acceso a internet ha ido subiendo teniendo actualmente contratado
dos lineas de 300 Mb de descarga, una de ellas simétrica y la otra de 30 Mb de subida,
una con una compania y otro con otra.

Ambas conexiones estan gestionadas con un balanceador de carga DLink DSR-1000AC
por lo que hace que sea bastante dificil que el centro se quede sin salida de internet
durante las 24 horas del dia.

Todos los switch del centro son de 1 Gb, y esta previsto en los préximos 2 afios agregar
3 switch de gigabit autogestionados (laboratorio 1, pasillo de la primera planta y aula
de servicios sociales), de tal manera que entre ellos pudiéramos aumentar la velocidad
de ancho de banda a 4 Gb entre ellos. Estos puntos serian un poco cuello de botella
actualmente en la red, al concentrar la mayor parte de trafico saliente/entrante hacia
internet.

Existen 6 racks de comunicaciones con sus respectivos switchs, uno en laboratorio 1,
otro en laboratorio 3, otro en laboratorio 2, aula 7, otro en TSS (servicios a la
comunidad), otro en el pasillo de la primera planta. Ademas existe algin switch mas
sin estar en racks..

Hay una red wifi con seguridad WPA+WPA2 en todo el centro, accesible
fundamentalmente para profesores y equipos del centro, en todos los puntos de
acceso esta deshabilitado la conexion mediante WPS.

Existen 11 puntos de acceso distribuidos por las dos plantas del centro.
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— Se ha creado una nueva wifi en las antenas nuevas de este curso (visible en todo el
centro) que se llama Gregoriofer-alumnos a la que pueden conectarse sélo aquellos
alumnos que tenga que utilizar un portatil/Tablet personal para trabajar en clase. No
serd lo habitual, puesto que existen suficientes equipos portdtiles como para poder
hacer uso individual por cada alumno de ellos. Ademas se han afiadido hasta 3 puntos

inaldmbricos nuevos para mejorar la cobertura.

e Documento y organizacién tecnolégico de centros, redes y servicios
El documento y organizacion tecnoldgico de centros, redes y servicios. se encuentra

disponible en la carpeta compartida y en z con el nombre de MAPA DE INFRAESTRUCTURAS

¢ Planificaciéon de equipamiento, organizacién, mantenimiento y gestion de equipos y
servicios.

De la instalacién y mantenimiento de toda esta toda esta infraestructura informatica se

encarga de una empresa externa con la aprobacién del equipo directivo.

Semanalmente, o dependiendo necesidades puntuales con mayor frecuencia, viene a las

instalaciones para arreglar posibles incidencias.

Mantenimiento
De toda la instalacidn, actualizacidn, organizacién y mantenimiento de infraestructuras TIC,
redes etc, se encarga una empresa externa con la aprobacion del equipo directivo del centro.

Protocolo de identificacion y gestion de incidencias de materiales y servicios.

Desde el escritorio del usuario profesor, se accede a un formulario de incidencias de equipos,
y de aula .Dicho formulario es gestionado por los responsables de mantenimiento y de
infraestructuras TIC

Para facilitar el acceso se han creado dos iconos de acceso directo a un formulario donde se

recogen las incidencias.

Protocolo de reciclado de equipos obsoletos y consumibles
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Nuestro plan de reciclado pretende obtener el mayor rendimiento posible de los equipos, sin
olvidar ser respetuosos con el medio ambiente de modo que consiste en:

- Reutilizar el material informatico del centro, de modo que a medida que ha ido creciendo
el centro se han ido aprovechando los equipos antiguos en otros laboratorios, de tal manera
gue se han ido ampliando laboratorios de informatica en lugar de desechar equipos.

- Ceder equipos antiguos para poder montar y desmontar equipos por los alumnos de CFGM
SMR sirviendo asi de practica de sus contenidos curriculares.

- Ampliar los equipos a nivel de RAM o disco duro, y también el propio servidor para alargar
su vida util.

- Los equipos obsoletos se sortean entre los alumnos

- Los consumibles son retirados por la misma empresa suministradora.

- lalimpieza de datos de los dispositivos lo realiza una empresa externa.

Protocolo de Préstamo de material.

Procedimiento a través del cual los alumnos podran solicitar el préstamo de material para
poder trabajar en casa (ej.: ordenadores), el alumno debera realizar la solicitud del mismo a
través de un formulario que encuentra en la web de centro en el apartado de secretaria. Una
vez que haya cumplimentado este formulario, desde el equipo directivo se valorara la
solicitud y se le indicara si se le concede o no dicho préstamo y como debera recoger el

material. https://qgregoriofer.com/solicitud-prestamo-material/
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B.8. Seguridad y confianza digital.

En lo referente a seguridad de infraestructuras TIC se encarga una empresa externa con la
aprobacion del equipo directivo del centro. En cuanto a Proteccidén de datos, se aplica la
politica y procesos marcados por una empresa externa y el sistema I1SO implantado en el

centro

Estructura organizativa de seguridad y responsabilidad sobre la seguridad, datos
personales, documentos institucionales y recursos de aprendizaje y enseilanza.

Existe un nivel de proteccién de datos elevado, que garantiza la confidencialidad de datos
coordinado por secretaria del centro, y una empresa externa PRODATA.

Es responsabilidad de todo el profesorado y comunidad educativa cumplir con la normativa

existente al respecto, (Véase el Anexo Circular sobre proteccion de datos ).

Descripcion del contexto de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos y
documentales.
— Existe una politica de copias de seguridad de la informacién de esa unidad de red
ubicada fisicamente en el servidor.
— Por seguridad, se eliminan los datos alojados en cada equipo. Para ello, al principio y
a final de cada curso académico una empresa externa se encarga de hacer un

formateo de los equipos y reconfiguracion de todo el sistema.

Estrategias de seguridad de servicios, redes y equipos.
El centro
— No se hace responsable de los dispositivos personales de profesores ni alumnos
— El equipo directivo y de administracidon accede con usuario y cuenta personal a su

propia red . No puede acceder el profesorado ni alumnos
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Profesores:

Existe una unidad de red compartida por el profesorado donde dejan informacidn
comun o particular para su uso a lo largo de todo el centro.
— El profesor debe apagar la pizarra digital, y cerrar sesidén en todas sus cuentas al salir
del aula.
— Cada profesor es responsable de sus dispositivos de uso personal
— Las memorias usb con datos sensibles de alumnos deben estar cifradas
— El profesor debe comprobar que cada alumno/a usa el equipo asignado y al terminar
lo cierra y deja en perfecto estado
Alumnos
— deben cerrar sesion en todas sus cuentas y apagar el ordenador al término de la clase
cuando use ordenadores, equipos portatiles y dispositivos mdviles
— No estd permitido el acceso de usuario de los alumnos en ningln equipo que esté
conectado a pizarra digital, y tampoco pueden usar los ordenadores del laboratorio
de informatica ni biblioteca sin la supervisién de un profesor.
— Los alumnos no pueden acceder al servidor donde se almacena la documentacién
generada por el profesorado, documentos de centro etc

— Deben comunicar cualquier incidencia al profesor de modo inmediato

Proteccion frente a intrusiones no deseadas:
En todos los equipos del centro a través del sistema operativo Windows, se utiliza el firewall
que trae por defecto, para evitar posibles intrusiones no deseadas. Ademas el router actua

de firewall de red frente a intrusiones externas.

Control de acceso al wifi de centro:

— La red wifien todo el centro accesible sélo para profesores y equipos del centro. Existe

por tanto un listado detallado de las MAC de los dispositivos méviles que se pueden
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conectar al wifi del centro Posee seguridad WEP con filtrado por MAC para evitar
posibles intrusiones de dispositivos no autorizados.

— Existen 4 puntos de acceso distribuidos por las dos plantas del centro:

Control de acceso a contenidos de internet y actividad de los alumnos:
— Se dispone del harward necesario para realizar un filtro por contenido de acceso a
internet actuando de proxy el router D-link DSR-500L.
— También disponemos de software gratuito de control de pantalla de los alumnos iTalc
que facilita su control y mejora la comunicacion del profesor con los alumnos.
— La plataforma Moodle dispone de la herramienta SAFE EXAM BROWSER que permite
controlar el acceso a otras ventanas durante el desarrollo de examenes a través de la

plataforma MOODLE

Actuaciones de formacion y concienciacion de usuarios de los servicios centro.
— Los profesores son informados en el claustro de inicio de curso, y en el plan de acogida
a los nuevos profesores
— Desde las tutorias, se informa a los alumnos de
o Normas de uso de equipos y laboratorios, estan disponibles en un documento
en la web de centro y en la agenda escolar
o Lasconductas consideradas inapropiadas y sanciones, que se recoge en el plan
de convivencia
— Los contenidos de estas acciones formativas estan definidos en el Plan de seguridad y
confianza digital y Plan de comunicacién de centro
— , A principio de curso se envia una circular a todo el profesorado a través de la
plataforma Educamos sobre la politica de confidencialidad y Documento de

proteccién de datos
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Criterios de evaluacidn de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuacion a la
normativa de proteccion de datos y seguridad.
— Los criterios se encuentran definidos en la plantilla de Auditoria interna de seguridad
y una empresa externa se encarga de hacer auditorias externa,
— El resultado de la ultima Auditoria interna se recoge en el documento AUDITORIA
INTERNA DE SEGURIDAD OCTUBRE 2021
— Para alumnos y familias se envian circulares informativas a través de Educamos,
disponibles en la carpeta de evidencias
— Enla hoja de matricula, hay un apartado donde los alumnos pueden marcar SI/NO a

la autorizacidn para publicacion de su imagen en redes y revista de centro
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C DETERMINACION DEL PLAN DE ACCION

C.1 Objetivos del plan de accién

Definicidn de los logros que se esperan obtener de la integracion de las tecnologias de la
informacion en el centro, alineados con los objetivos y propdsitos del proyecto educativo
de acuerdo con los principios expositivos que aparecen en la orden que regula la
certificacion.

La Ley Organica de Educacion (LOE) 2/2006, de 3 de mayo (BOE Num. 106, jueves, 4 de mayo
de 2006) en su articulo 121.1 dispone:

«El proyecto educativo del centro recogerd los valores, los objetivos y las prioridades de
actuacién. Asimismo, incorporard la concrecion de los curriculos establecidos por la
Administracién educativa que corresponde fijar y aprobar al Claustro, asi como el tratamiento
transversal en las dreas, materias o médulos de la educacidn en valores y otras ensefianzas.»
En consecuencia, el proyecto educativo (PE) debe ser un instrumento de unidad y autonomia
gue adapte sus propuestas educativas a las caracteristicas del contexto de forma coherente
y, afectara a todos los dmbitos del centro y a toda la comunidad educativa. Ademas, para que
realmente se logre su propdsito, su elaboracién y puesta en practica debe llevarse a cabo de
manera sistematica y organizada.

La propia LOE también define el curriculo como: «El conjunto de objetivos, competencias
basicas, contenidos, métodos pedagdgicos y criterios de evaluaciéon». Esto conlleva que con
respecto al tratamiento de la informacion y competencia digital los equipos docentes deben
planificar de forma sistémica su despliegue e integracién a todos los niveles, desde la
secuenciacion de las capacidades TIC a lo largo de la etapa educativa, a los aspectos
organizativos, estrategias metodoldgicas y criterios de evaluacidn de la competencia digital.

Todo ello puede abordarse a través del Plan TIC de centro.
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OBJETIVOS DE LA DIMENSION EDUCATIVA

Logros y metas relativos a los procesos de ensefianza y aprendizaje, contenido y curriculos,

los procesos de evaluacion y la organizacion diddctica y metodoldgica de los recursos y

servicios digitales para el aprendizaje y la confianza digital.

AREA 2. PROCESOS DE ENSENANZA APRENDIZAJE

1.

Optimizar la integracidon y temporalizacién de la ensefianza de contenidos TIC en
las programaciones didacticas

Mejorar la integracion de las TIC en el plan de lectura del centro y Plan de

convivencia de centro

Incrementando las herramientas empleadas por los profesores en los cursos
Moodle del aula virtual para mejorar la adaptacién del proceso de ensefianza-
aprendizaje a situaciones presenciales y no presenciales derivadas de la situaciéon
de pandemia COVID, para que ningun estudiante se quede atras cuando no pueda
asistir, o bien, el profesor pueda continuar con su labor docente

Establecer protocolos para planificar proyectos interdisciplinares con ayuda de las TIC,

gue permita dar uso a todos los recursos disponibles en el centro

Fomentar el aprendizaje por proyectos, trabajo cooperativo y metodologias activas
con los recursos TIC disponibles, incentivando el trabajo entre grupos de alumnos
de distintas aulas, aprovechando que las TIC ayudan a mantener las medidas COVID.
Desarrollar la capacidad creativa y el espiritu critico en el alumno, ensefiandole a usar
los motores de busqueda y discernir la informacion fiable de la que no lo es, como punto
de arranque de cualquier proyecto

Mejorar los modelos de evaluacion de competencias TIC de los alumnos,
adaptandolo a los objetivos del marco DigCom

Aprovechar los trabajos, y proyectos, para que los alumnos pongan en practica los

contenidos referentes a uso seguro de las TIC

AREA 4 PROCESOS DE EVALUACION
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Optimizar el uso de las herramientas que ofrece la plataforma Moodle como
método de evaluacion de los aprendizajes de los estudiantes.

Fomentar que el profesorado cree rubricas digitales en cada tarea evaluada a
través de Moodle

Mejorar el modo de obtener informacién de cada alumno sobre sus avances en
competencias digitales a partir de la consulta de resultados del curso TIC alumnos
Incrementar el uso de herramientas digitales que permitan la coevaluacién
Mejorar los criterios y herramientas de evaluacidn , para determinar estrategias

que permitan evaluar por competencias

AREA 5 CONTENIDOS Y CURRICULOS

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Revisar periddicamente los contenidos TIC a impartir para todo el centro, e
implementarlos, teniendo en cuenta el perfil del alumno y el modelo europeo de
competencias digitales publicado por el Centro Comun de Investigacion (JRC, Joint
Research Center) de la Unidn Europea, y los niveles establecidos en la web
https://tucerticyl.es/)

Integrar nuevas herramientas y dispositivos TIC en las programaciones curriculares
de cada ciclo modo que se convierta en un “médulo TIC trasversal

Lograr que todo el profesorado aplique el plan de seleccién de recursos digitales
comun para todo el centro, adaptandolo a cada familia profesional si fuese
necesario

Mantener actualizado el Banco de recursos digitales externos por parte de los
equipos docentes cada departamento que pudieran ser usados por otros
profesores

Mantener actualizado el Banco de recursos de creacion propia de cada
departamento que pudieran ser utilizados por otros profesores

Fomentar el uso de las redes para compartir los materiales generador en
proyectos realizados por los alumnos, respetando siempre la proteccion de datos

y derechos de autor
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20.

21.

22.

23.

24,
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.Fomentar la participacion de los alumnos en webinar y talleres interactivos online
de INCIBE, que contribuyan a su formacion en Ciberseguridad

.Priorizar el uso del formato digital en los recursos didacticos, actividades de
aprendizaje, evaluacion centralizado en la plataforma Moodle, facilitando la
accesibilidad del alumno a los mismos de forma auténoma

.Mantener actualizados los contenidos relativos a Ciberseguridad que se imparten
a los alumnos y comunes para todo el centro

Desarrollar en nuestros alumnos la capacidad de un aprendizaje auténomo a
través de busquedas selectivas de informacién, videotutoriales y utilizacidon de
nuevas herramientas TIC

Realizar campafias de prevencién de adicciones a internet, redes y dispositivos

moviles

OBJETIVOS DE LA DIMENSION ORGANIZATIVA

Logros y metas vinculados con la gestion y organizacidn del centro educativo, prdcticas de liderazgo y

gobernanza, el desarrollo profesional y la colaboracion, trabajo en red e interaccidon social

AREA 1 GESTION, ORGANIZACION Y LIDERAZGO .

1.

Constitucion de un nuevo equipo TIC con mas componentes para un mejor

seguimiento del plan

Facilitar y perfeccionar las labores administrativas mediante la aplicacion de las

nuevas tecnologias de la informacién.

Mantener actualizado el centro activo de informacién (Z), que facilite la localizacion

rapida y eficiente de documentos administrativos y académicos.

Confeccionar los horarios atendiendo a criterios pedagdgicos.

Revisar los procesos , inventarios etc que el centro tiene a partir de la implantacion

la norma I1SO 9001:2015, para la mejora y seguimiento del plan TIC de centro.

AREA 3 FORMACION Y DESARROLLO PROFESIONAL
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Mejorar el proceso de evaluacidon de las competencias digitales del profesorado para
establecer lineas prioritarias de formacién en competencias TIC

Incentivar la formacién permanente en TIC del personal docente del centro,
organizando actividades formativas en horarios compatibles con las diferentes jornadas
laborales

Actualizar el plan de formacién TIC cada vez que se adquieran nuevos equipamientos
o servicios o se hagan actualizaciones

Mejorar el sistema de deteccidn de necesidades formativas de profesorado nuevo en
el centro, adecuando el plan de acogida de inicio de curso , y con videotutoriales y
materiales accesible en prevision de incorporaciones temporales de profesores
sustitutos para cubrir bajas etc

Revisar la documentacién de los distintos procesos , indicando en cada uno de ellos,
aquellas tareas que impliquen uso de TIC, para que todo el profesorado lo lleve a cabo
Fomentar que los profesores creen pildoras formativas en competencias digitales para
los alumnos para compatirlas con el resto de docentes y alumnos del centro a través de
los cursos TIC de moodle

Continuar mejorando las competencias digitales del profesorado mediante Ia
planificacion de actividades formativas y fomentando la participacidon en la oferta
formativa TIC de otras entidades (CFIE, tc), para lograr que el profesorado no
especialista en TIC, tenga una certificacion de nivel basico/medio en competencias
digitales DigCom, en funcion del mdédulo que imparta

Mejorar las herramientas de evaluacién de las actividades formativas como punto de
partida para la planificacion de posteriores actividades

Continuar promoviendo la realizacién de un plan anual de mejora y/o innovacion en
el que todo el centro esté implicado y que conlleve el uso de las TIC

Establecer una estrategia para incentivar la formacion TIC de las familias y personal
no docente desde la web del centro, basada en el autoaprendizaje

Fomentar la participacion del profesorado en actividades formativas y proyectos de

innovacion
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AREA 6 COLABORACION TRABAJO EN RED E INTERACCION SOCIAL

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,
25.

Promover las actividades complementarias que favorezcan la relacién con el entorno,
adaptandolas a la situacion de pandemia, mediante visitas virtuales y webinar cuando
no sea posible la presencialidad

Facilitar el conocimiento y acceso a repositorios institucionales de la junta de Castilla
y Ledn.

Establecer una estrategia que permita consolidar y mejorar la presencia del centro en
redes sociales e internet

Potenciar la comunicacién con la Comunidad Educativa y su entorno a través de la
pagina Web, con informacion de interés: oferta educativa, convocatorias,
experiencias, etc

Compartir y hacer visibles las actividades, proyectos etc que se realizan en el centro,
através de la pagina Web, blogs, y redes sociales

Facilitar la comunicacién con las familias utilizando las TIC , a través de correo

electrdnico, aula virtual de Moodle , teams meet . Accesibles todas ellas desde PCy

movil.

Lograr mayor participacién del profesorado y alumnos en los blogs y redes sociales
del centro

Mantener la revista del centro en formato digital incorporando nuevas secciones

Mantener contacto con exalumnos del Centro gracias a las TIC

OBJETIVOS DE LA DIMENSION TECNOLOGICA

Logros y metas con relacion a las infraestructuras, tanto fisicas como digitales de los centros, y

todos los aspectos relacionados con la seguridad y confianza digital

AREA 7 INFRAESTRUCTURA

1.

Incorporar nuevos dispositivos digitales (microscopios digitales, gafas -D, realidad

aumentada etc)
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Incrementar el nUmero de dispositivos mdviles del centro

Mejorar la estructura de la web del centro, actualizando el formato periédicamente
Contar con equipos para uso exclusivo de préstamo a los alumnos en sus domicilios, a
partir de equipos reciclados y debidamente actualizados

Revisar el plan de préstamo que incluya los requisitos necesarios para optar a ello
Mejorar el registro de usuarios de cada equipo , por ejemplo, indicando el nimero del
equipo asignado en la ficha de alumno de EDUCAMOS , y en incidencias del dia si es
gue debe cambiar de equipo ocasionalmente.

Mejorar el plan de seleccidn de recursos digitales

Tener un inventario de los dispositivos de almacenamiento externo de cada

departamento

AREA 8 SEGURIDAD Y CONFIANZA DIGITAL

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Actualizar el plan de seguridad , estableciendo las medidas necesarias y estableciendo
prioridades en funcidén del resultado de la auditoria interna de seguridad

Revisar las sanciones recogidas en el RRIl en funcién de los incidentes acaecidos por
uso indebido de las TIC

Continuar concienciando sobre la importancia del uso seguro y responsable de las TIC
a toda la comunidad educativa, mediante la celebracién del dia de internet seguro,
Conseguir que todo el profesorado , cuente con una formacién en ciberseguridad
adecuada a su actividad docente

Establecer una herramienta de evaluacién en ciberseguridad para el profesorado y
aplicarla cada curso

Difundir informacién sobre Ciberseguridad a las familias de alumnos menor de edad a
través de Educamos

Mejoras en la seguridad de la red wifi del centro
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C.2 Proceso de desarrollo plan de accién.

Nos hemos propuesto llevar a cabo este plan TIC en varias etapas, a lo largo de dos cursos,

del modo que se indica a en la tabla que aparece a continuaciéon

objetivo

Tareas

Temporalizacién

Responsable

Adecuacion de

infraestructuras

Revisidon y puesta a punto de

infraestructuras

Antes de que se inicie

el curso escolar

Empresa externa

Motivacion del

profesorado

Difusion del Plan

Claustros

Coordinadora TIC

Formacion del

profesorado en

Formacion CODICE, grupos

de trabajo

Primer trimestre,

Rosalinda Cabria

PLAN DE ACOGIDA

Septiembre de cada

Victor Vergel

evaluacion inicial TIC a los

alumnos

octubre de cada

Curso

curso
TIC
ACTUALIZACION TIC Primer y segundo|miembros de comisién
trimestre del curso | TIC
Revision de la integracion | Antes del 15 octubre | Todo el claustro
Desarrollo v curricular de las TIC en las|de cada curso
aplicacion del | Programaciones
plan Encuesta online de|Antes delo 10 de|Tutoresy coordinadora

TIC
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objetivo

Tareas

Temporalizacion

Responsable

Evaluacion inicial,
seguimiento y evaluacion

final de los alumnos

A lo largo de

cada

ciclo formativo. La

temporalizacion

la

decide cada equipo

Coordinadora TIC vy

claustro implicado

docente
Actualizaciéon y revision de|Al final de cada|Coordinadores de
los RECURSOS TIC, utilizados | trimestre departamento
en cada equipo docente
Blogs de departamentos y|Todo el curso Coordinadores de
redes sociales departamento y

equipos docentes

Dia de internet segura

febrero

Susana Pérez

Revision de planes, vy

protocolos

Todo el curso

Responsables de cada

plan

Seguimiento

Recogida de indicadores,

incidencias y sugerencias

A lo largo del curso

escolar en funcion del

indicador

Comisién TIC (segun

indicador)

Memorias final incluyendo
las sugerencias del equipo

técnico evaluador

En junio

Coordinadora TIC

Evaluacion

Analisis de indicadores,

incidencias y sugerencias

recibidas

Al final de cada curso

Coordinador TIC, que lo
trasladara ala comision

TIC
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C.3. Tareas de temporalizacidon de elaboracion del plan de accion

Temporalizacion del proceso de elaboracidn, seguimiento y evaluacion del Plan TIC:

autoevaluacion

Autoevaluacion Stylus

curso 2021-2022

.objetivo Tareas Temporalizacién Responsable
Obtener Presentar solicitud a la|A principio de curso|Coordinadora TIC
certificacién convocatoria e |escolar en los plazos
CoDiCe certificacion marcados
Proceso de | Cuestionario SELFIE Primer trimestre del|Director del centro y

Coordinadora TIC

rubricas y herramientas de
evaluacién vy actualizacién
de Cursos TIC alumnos de

moole

22

de centro
Recopilar informacién, Primer y segundo|Comisién TIC
revisar y actualizar el Plan |trimestre curso 2021-
para mejorarlo 22
Elaboracion Revisién de contenidos, | Primer trimeste 2021- | Coordinador TIC

Proceso de aprobacion por los 6rganos competentes del centro

El plan CoDiCe debe ser aprobado por el equipo directivo, y el consejo escolar, asi como la

difusion y puesta en marcha por parte de la coordinadora y Comisién TIC.
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Se comunica al profesorado en el primer claustro de inicio de curso y a lo largo de los distintos

claustros

C.4. Difusion y dinamizacion del Plan.

Estrategias para la difusion del Plan TIC
Al inicio de curso se informara a la comunidad educativa sobre el plan TIC por las siguientes
vias:
—Profesores: Claustro de profesores de inicio de curso, reuniones de departamento y
grupos de trabajo CoDiCe
—Familias: Presentacién del curso a los padres de alumnos por parte de los tutores de
cada grupo
—Alumnos: Presentacion de inicio de curso en tutorias y cursos TIC alumnos de Moodle
—Consejo escolar. Reuniones
—Web de centro: desde este curso estd el Plan TIC publico en la web, en el apartado

proyectos, y desde hace afios en la web hay una Zona De Seguridad Y Confianza Digital,

con enlaces de interés

Procesos para la dinamizacion del plan de accién.
Se implicard a todo el claustro en la aplicacién del plan TIC, a través de:

- La participacion en el proceso de autoevaluacion de la competencia digital

Deteccidon de necesidades formativas

Participacién en actividades formativas

Recopilaciéon de recursos TIC empleados en cada departamento y clasificacién por
contenidos
- Actualizacién de programaciones didacticas

- Aplicar el proceso de evaluacidn y ensefianza de las TIC establecido para todo el centro
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Fomentar la participacion e implicaciéon en el mismo

Creemos que es importante la motivaciéon en toda la comunidad educativa (profesores,

alumnos y familias) para poder llevar a cabo este plan, por eso se incidird en la importancia

que tienen las competencias TIC en la empleabilidad del alumnado y en el desarrollo de sus

competencias personales y sociales, para ello:

- La formacion en competencias digitales que adquieran los alumnos en el centro,

debe servir de ayuda para que pueda certificar su nivel a través de entidades como

certicyl

- Se difundird en redes la participacion del centro en el dia de Internet Segura

- Se organizaran charlas en el centro

C.5. Plan de accion en las areas: lineas de actuacion.

AREA 1: Gestién, organizacion, y liderazgo.

Medidas, Estrategia de desarrollo, y Temporalizacidn.

El equipo directivo revisara anualmente el PEC, PGA y RRI, para actualizarlo y
adaptarlo a los a cambios que se produzcan en el contexto tecnologico de centro al
inicio de cada curso

Al inicio de cada curso determinara funciones y responsables en cada area, para la
revisidon , seguimiento, y evaluacién del Plan

Se realizaran actas de las reuniones de la Comisién TIC en las que debera estar
presente algin miembro del equipo directivo

Para valorar la web y blogs, se tendra en cuenta el niumero de visitas y seguidores, y

se analizaran los resultados
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— En funcién de necesidades el equipo directivo aprobard partida presupuestaria para

infraestructuras

AREA 2: Procesos de ensefianza y aprendizaje.
Medidas, estrategias de desarrollo y temporalizacién
® Respecto a los criterios didacticos y metodoldgicos: (todo el curso)
O Se emplearan metodologias activas, con mayor interaccion alumno-
profesor,
o Se fomentard la autonomia del alumno en su aprendizaje,
O Se aprovechara el uso de TIC para la educacién en valores
e Respecto a los criterios organizativos ( todo el curso)
o Se fomentara la creacidon de material educativo digital interactivo por parte
del profesorado
O Se pedird opinidn a los alumnos sobre los recursos usados (encuesta fin de
curso)
O Se creard un banco de recursos de alumnos, en el que los alumnos puedan
realizar aportaciones
® Respecto a criterios de centro sobre competencia digital ( inicio de curso)

O Se revisaran los criterios comunes a todo el centro minimos y niveles
diferentes en funcion de nivel educativo y ciclo profesional. Los equipos
docentes seran los encargados de hacerlo en cada grupo a lo largo de estos
dos afios que dura el plan

O Mejora de herramientas de evaluacion y seguimiento de competencias TIC del
alumno. Sera tarea de los profesores que se encargan de evaluar a los alumnos

a lo largo de estos dos anos que dura el plan

AREA 3: Formacion y desarrollo profesional.

Medidas, y Temporalizacion.
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En el Plan de formacidn de centro se incluirdn las siguientes actividades

Formacion dirigida a la creacién de materiales educativos y nuevos dispositivos.a
través de la participacion en Proyecto CoDiCe ( cursos 2021-24)

Formacién de ciberseguridad. ( cada curso), a través de INCIBE o por ponentes del
propio centro del dpto. de Informatica ( monitoras CISCO)

Actividades formativas respecto al uso de herramientas institucionales ( al inicio de
cada curso y/o cuando se produzca alguna actualizacion o cambio (ponentes del
centro)

Formacidn para deteccion de adicciones a internet y redes

Seleccidn de un cuestionario/s para evaluar competencias digitales docentes

Estrategia de desarrollo:

La evaluacién del profesorado se realizard a final de segundo trimestre, para planificar
la formacién dl curo siguiente

Se comunicara a los profesores y facilitara tutoriales al respecto en formato digital,
La formacién podra ser presencial y / o telematica para favorecer la asistencia

los materiales formativos se dejaran en el curso Moodle TIC profesores

Desde la direccidn y la comisidon TIC, se motivara la participacion del profesorado en
actividades formativas mediante la difusion de las convocatorias de actividades
formativas entre el profesorado a través del correo corporativo.

En los cursos fuera del centro que sean presenciales se intentara facilitar la asistencia

AREA .4. PROCESO DE EVALUACION

Medidas y estrategia de desarrollo.

La evaluaciéon de competencias TIC de alumnos se realizara del siguiente modo

Evaluacion de herramientas TIC en MOODLE

107



CENTRO DE ENSENANZA CONCERTADA \ °
“Gregorio Fernandez” '

Todos los alumnos deben matricularse en el curso Moodle TIC alumnos de su
promocion

En dicho curso estan todos los docentes con perfil de profesor, y cada tutor
creara el grupo de alumnos de su tutoria.

El curso esta organizado en temas, un tema para cada herramienta TIC. Los
profesores pueden aportar material de consulta, videotutoriales etc al curso
La formacién en el uso de Moodle con perfil de alumno, es obligatoria para

todo el alumnado y se dard prioridad al inicio del curso

— Cuestionario de evaluacién inicial de competencias TIC de los alumnos

o

Al inicio de curso, todos los alumnos realizaran varios cuestionarios online para
determinar su nivel de competencias TIC

Los modelos de cada cuestionario han sido creado por el coordinador de Ia
comision TIC, en los curso TIC alumnos de MOODLE, de acuerdo a los
contenidos que se pretenden impartir en cada herramienta

Se debe realizar antes de iniciar la formacién de esa herramienta TIC, y
preferiblemente en el mes de octubre

Al ser formulario en MOODLE, tanto el alumno como los profesores ven de
inmediato los resultados

Cada profesor responsable de impartir y evalla una herramienta creara un
duplicado del mismo con acceso y visibilidad restringida al grupo de alumnos

qgue evalua

— Tarea practica de evaluacion inicial de competencias TIC de los alumnos

o

Cada docente responsable de impartir una herramienta TIC realizara las
evaluaciones, aprovechando trabajos y actividades que solicite dentro del
maddulo que imparta, facilitando las instrucciones a los alumnos de acuerdo a
los modelos comunes para todo el centro, y debera evaluarlo con las rdbricas
comunes

Cada docente responsable de impartir una herramienta TIC decidird el

momento/Trimestre del curso/s para hacer la evaluacion final
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o Se recogerdy calificard en el curso MOODLE TIC alumnos, creando la tarea con
acceso Yy visibilidad restringida al grupo de alumnos que evalua

o De ese modo profesores y alumnos pueden ver los progresos

— Evidencias

o Tanto la evaluacidn inicial como la evaluacién final de cada Herramienta TIC se
recogeran en el tema correspondiente de este curso moodle, en forma de
Tarea/formulario con el siguiente nombre:

GRUPO, EVALUACION Y HERRAMIENTA TIC/ Nombre del profesor responsable. Por

ejemplo:

Resultados de la evaluacidn , seguimiento e informacién al alumno

o Lastareas, y pruebas de evaluacion etcc, se calificaran en moodle para que

cada alumno pueda ver sus progresos en todo momento y también los

tutores
Instrumentos
Instrumentos de
Herramienta evaluacion Evaluaciéon | Temporalizacion
evaluacion final
inicial
Word Evaluacion
inicial:
Excel Entre 12y 29
antes de
. Cuestionarios Tareas curso, a
Powerpoint empezar  a
autoevaluables | integradas en la determinar por
Blo impartir la
g en Moodle programacion cada equipo
herramienta
docente
Correo Evaluacién
Drive final:
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Navegador y -cuando se
derechos de uso haya
terminado
Resolucion de de impartir la
problemas herramienta
Cuestionarios en
L. moodle
Participacion
ciudadana
Dia internet
Ciberseguridad cuestionario
segura

AREA.5 CONTENIDOS Y CURRICULOS

Medidas Estrategia de desarrollo.y Temporalizacién.

. Actualizacidn vy revision de las programaciones curriculares

e Programacion general de ciclo. El coordinador de departamento, reflejarda en la
programacién general de ciclo, el modo en que se integraran la ensefianza de las TIC, teniendo
en cuenta los objetivos generales del ciclo, y las competencias personales y sociales
relacionadas con el uso de TIC

e Programacion de cada médulo.

e El profesor que imparta dicho mdédulo, reflejard en la programacion correspondiente los
objetivos, actividades y modo de evaluacién de las competencias TIC , teniendo en cuenta
objetivos generales, y las competencias personales y sociales del médulo

e Seindicara al final de la programacion y en cada una de las unidades

Anadlisis y valoracion de las actividades, proyectos etc planteados
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Una vez al trimestre, cada profesor debera cumplimentar un documento con las actividades
realizadas por los alumnos que requieran el uso de las TIC, indicando los recursos usados y
objetivos TIC alcanzados. En las reuniones trimestrales de departamento se realizard un
analisis y valoracion de las actividades y recursos utilizados por alumnos y profesores, asi
como los objetivos alcanzados en cada curso. Todo ello quedara reflejado en el acta de la
reunidn y se enviara a la comisién TIC para el seguimiento de la integracion curricular de las

TIC.

AREA 6: Colaboracion, trabajo en red e interaccién social.
Medidas, estrategia de desarrollo y temporalizacion.
— Se revisaran y mejoraran los procedimientos de comunicacion al inicio de curso
— Se realizard una encuesta online al final de curso a profesores, familias y alumnos
preguntando el grado de satisfaccion, y frecuencia con la que utilizan las distintas
herramientas de comunicacién, incidiendo especialmente en la plataforma
Educamos, moodle, redes sociales y web del centro
— Se actualizard el curso en Moodle y la zona TIC para familias, alumnos y
profesores, con pildoras formativas sobre aspectos concretos en el uso de las
TIC, materiales online, enlaces etc
— Todo el claustro podra colaborar aportando informacion
— Para lograr mas participacidn en las redes sociales del centro en las reuniones de
departamento cada profesor se comprometera a hacer al menos una publicacién

semanal en redes y una publicacion mensual en el blog de ciclo

AREA.7.. INFRAESTRUCTURA

Medidas, Estrategia de desarrollo, Temporalizacion.
— En los préximos cursos se pretenden implementar infraestructuras a través de la

participacion en el PROYECTO CoDiCe
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— Se fomentara la participacidn en convocatorias que permitan implementar
infraestructuras para integrarlas en el proceso de ensefianza aprendizaje todo el curso
— Se creard un inventario de dispositivos de almacenamiento externo usados por el

profesorado al inicio de curso, y se ird actualizando anualmente

AREA 8: Seguridad y confianza digital.

Medidas estrategia de desarrollo y Temporalizacidn.
— Se realizardn actuaciones de formacién y concienciacién de usuarios de los servicios
del centro, definidas en el Plan de seguridad y confianza digital al inicio de curso
— Serealizaran auditorias internas y externas de seguridad y proteccién de datos una vez
al aho
— Establecer de forma explicita, un sistema de custodia de evidencias de trabajos y
evaluaciones realizados por los alumnos en formato digital, similar al que se aplica

para el formato en papel desde inicio de curso

D.EVALUACION DEL PLAN TIC

D1.Estrategias de seguimiento y evaluacion del plan.

El seguimiento y evaluaciéon del plan sera realizado por :
— Coordinadora TIC con la ayuda de la comisién TIC

— Equipo directivo y comision pedagogica

Se recogera informacion de:
— profesorado desde las reuniones trimestrales de departamento y juntas de evaluacion

final
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— Delegado de proteccion de datos del centro

— empresa externa que gestiona infraestructuras

Para ello se recogeran datos de las reuniones de departamento, juntas de valuacién final,

claustros, y con los instrumentos que se detallan en el apartado D2 de este plan

En las reuniones trimestrales de los departamentos, se recogera informacién conforme se

indica en los distintos planes que estan incluidos en este Plan TIC:

o Actividades de formacion TIC realizadas por el profesorado y grado de

satisfaccion

o Recopilacién y valoracidon de los recursos educativos TIC usados por los
profesores

o Recopilacion y valoracion de los recursos educativos TIC usados por los
alumnos

o Evaluacién de competencias TIC alcanzadas por los alumnos

o Incidencias

o Numero de aportaciones a los blog de ciclo

o Numero de visitas y seguidores en blog de ciclos

o Aportaciones a redes sociales

o Sugerencias

o Necesidades

En los claustros, la coordinadora de la Comisién TIC, informara trimestralmente del

seguimiento del Plan a todo el profesorado en los claustros y se recogeran sugerencias

A final de cada curso, la coordinadora TIC enviara una encuesta al profesorado para recoger

sus sugerencias y dificultades encontradas en la aplicacion del plan.

Con todo ello la coordinadora TIC elabora una memoria
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D.2 Instrumentos de seguimiento y diagndstico del plan

Con periodicidad trimestral, aprovechando claustros la coordinadora TIC informard al
profesorado del seguiento del Plan, y se recogeran sugerencias y dificultades encontradas
Ademas con periodicidad anual, se aplicaran los siguientes instrumentos de seguimiento y

diagndstico del plan

Instrumentos de diagndstico estandarizados a utilizar

e Selfie para centros
eHerramienta de autoevaluacion Stylus, para la certificacién en la aplicacion de las
tecnologias de la informacién y la comunicacién de la Junta de Castilla y Ledn.
e Cuestionarios de evaluacién de competencias digitales del profesorado
o Herramienta red XXI
o Selfie for teachers. A partir de este curso se empleara solo este

o Cuestionario de calidad docente propio del centro

Auditorias externas:

e Auditoria para la obtencidn del certificado TIC por el equipo técnico creado al efecto
por la Junta de Castilla y Ledn.
e Auditoria para la certificacion de calidad ISO

e Auditoria de proteccidn de datos realizada por la empresa PRODATA

Auditorias internas:

eSeguimiento del plan TIC realizada por Comisidn TIC
eDocumento de auditoria interna de seguridad
e Auditorias internas de calidad segln certificacién ISO que realiza el equipo de Calidad

formado por profesorado del centro.
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Otros:
- Memoria anual con resultados y propuestas de mejora
- Actas de juntas de evaluacién final donde se recoja de modo cualitativo los

resultados de la evaluacion de competencias TIC del alumnado
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D3. Indicadores de evaluacion del plan

Para establecer los indicadores se han revisado el anterior plan y se ha tomado como

referencia las rubricas de ayuda para la autoevaluacién de centro disponibles en educacyl.

En las columnas d escala y observacién cualitativa se marca el objetivo

En cuanto a la escala, el 10, equivale al 100%

INDICADORES DE LA DIMENSION EDUCATIVA RELACIONADOS CON LAS SIGUIENTES AREAS

AREA 2 - PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

ITEM Indicador ESCALA* OBSERVACION
(0-10) *CUALITATIVA
El centro tiene establecidas de forma | Existe documento | 10 Los documentos
explicita criterios comunes para la | de CONTENIDOS estdn accesibles
adquisicionde los contenidos y el desarrollo | comunes para para el
de las competencias digitales del alumnado | todo el centro vy profesorado en z
en su propuesta curricular y programaciones | se refleja en las y cursos moodle
didacticas. programaciones
Los distintos planes institucionales del | Numero de | 10 Los documentos
centro  (convivencia, accion tutorial, | planes en los que estdn accesibles
lectura...)incluyen explicitamente procesos y | se refleja en z vy algunos
estrategias para el desarrollo de |Ia publicos en la
competenciadigital del alumnado. web. Se revisan
anualmente

El centro desarrolla procesos de | Porcentaje de | 10 Los documentos
personalizacién, individualizacidn del | programaciones estan accesibles
aprendizaje, la inclusion educativa y el | didacticas que lo para el
aprendizaje adaptativo a través de la | mencionan profesorado en z
integracion efectivade las tecnologias de la
informacidn, comunicacion y aprendizaje.
El centro estructura de manera coherente el | Porcentaje de | 10 Los documentos
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contexto tecnolégico del centro de acuerdo
con el modelo didactico y metodolégico en
situaciones presenciales, no presenciales,

simultaneas o individualizadas.

programaciones

didacticas que lo
reflejan, para
situaciones como

confinamientos

estan accesibles

enz

por covid
Las tecnologias de Ila informacidn, | Existe en marcha | 10 Se indican en la
comunicaciony aprendizaje son utilizadas por | proyectos web
los docentes de forma explicita para el | basados en
desarrollo de metodologias activas vy | metodologias
procesos de innovacién educativa. activas 'y que

implica
El centro emplea, en los procesos de | Entodos los ciclos | 10 Las evidencias las
aprendizaje, estrategias metodoldgicas | los profesores recoge cada
cooperativas y colaborativas mediante | proponen profesor
entornos tecnoldgicos de interaccion | trabajos
educativa. colaborativos

como método de

aprendizaje

mediante el uso

de TIC
El centro usa las TIC para el desarrollo del | Se refleja en las 9 No se puede
pensamiento creativo, critico, | programaciones aplicar en todos
computacional e inteligencia artificial como | didacticas los ciclos debido
metodologia de aprendizaje. a sus

caracteristicas

El centro tiene criterios comunes y | Documentos 10 Los documentos
estrategias para evidenciar el desarrollo de la | RUBRICAS estdn accesibles
competencia digital del alumnado. comunes para enzycursos TIC

todo el centro de moodle
El centro presenta un planteamiento | Se refleja en las 10 Los documentos
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coherente entre el contexto tecnoldgico, los

materiales digitales empleados vy las

caracteristicas y  circunstancias del

alumnado.

programaciones
didacticas que se
actualizan

anualmente

estan accesibles
enzycursos TIC

de moodle

El centro integra y desarrolla en los procesos
de ensefianza/aprendizaje docente el uso
seguro de las tecnologias de acuerdo al

curriculo escolar.

Documento de
Normas de uso
de laboratorios
Plan de accidn
tutorial
Celebracidn del
dia de internet

segura

10

Documentos en

web, enz

Documento en z

Difusidon en la

web y redes

AREA 4 - PROCESOS DE EVALUACION

ITEM Indicador ESCALA OBSERVACION
(0-10) CUALITATIVA
El centro integra estrategias coordinadas | Alumnos 10 Se recoge todo
para la evaluacién de los aprendizajes a | matriculados en en Moodle
través de las TIC los cursos TIC
alumnos y
pruebas de
evaluacién
El centro plantea una estrategia coordinada | Porcentaje de | 10 Actas de juntas
del andlisis del aprendizaje basado en la | equipos Se de  evaluaciéon
recogida e interpretacion de datos del | analiza en |las final
alumnado. juntas de
evaluacién final
El centro plantea criterios comunes para | Se emplea Ila | 10 Evidencias en

evaluar los aprendizajes del alumnado en
entornos tecnoldgicos presenciales, y no

presenciales

plataforma
moodle en todas

las situaciones

moodle
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En los procesos didacticos los estudiantes | porcentaje de | 10 Evidencias en
conocen su progreso y direccion de | alumnos moodle
aprendizaje a través de herramientas | matriculados en
digitales (portfolio, tutorias inteligentes, | TIC alumnos que
simulaciones, entre otras) es evaluado vy

puede ver sus

progresos
El centro, de manera generalizada, emplea | Porcentaje de | 10 Evidencias en
herramientas digitales y metodologias para | profesores que moodle
los procesos de autoevaluacion vy | recoge y califica
coevaluacion. competencias

digitales de

alumnos en

Moodle en cursos

TIC alumnos
El centro dispone de criterios comunes para | Porcentaje de | 10 Se indica en las
la evaluacién de la competencia digital del | grupos de programaciones
alumnado en todas las etapas. alumnos que son y documento de

evaluados de instrucciones de

acuerdo a los

criterios comunes

de centro
El centro analiza sistematicamente el uso, la | Se encarga 10 La empresa
eficiencia y eficacia de su contexto | empresa externa externa informa
tecnolégico y propone mejoras para el al equipo
aprendizaje del alumnado. directivo y

propone mejoras

El centro analiza y valora el contexto | Porcentaje de 9 Cada tutor envia

tecnoldgico-social de la comunidad educativa
para el desarrollo de planes de integracion

TIC.

alumnos que y
realiza la

encuesta inicial

el formulario por
correo eléctrico

a cada alumno,
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TIC

algunos no

contestan

AREA5 - CONTE

NIDOS Y CURRICULOS

ITEM Indicador ESCALA OBSERVACION
(0-10) CUALITATIVA
El centro dispone de pautas para favorecer el | Porcentaje de | 10 Documento de
uso las TIC para la personalizaciéon de los | grupos a los que asignacioén de
contenidos y el desarrollo de las | seasignahorasde espacios y
competencias del alumnado flexibilizando | uso de equipos TIC
tiempos y espacios. laboratorios y
equipos
El centro define una secuencia transversal | Porcentaje de | 10 Documento de
del desarrollo de la competencia digital | Ciclos formativos programacion de
desde todas las areas y niveles: alfabetizacion | en los que se ciclo
informacional, comunicacién y colaboracién, | acuerda una
creacion de contenidos digitales, seguridad y | temporalizacién
resolucidn de problemas. para impartir
contenidos TIC
El centro establece de forma explicita | Porcentaje de | 10 documento de
acuerdos sobre contenidos, estandares e | ciclos de las programacion
indicadores de logro de la competencia | familias de didactica del
digital para cada nivel. informatica y ciclo
administracion, correspondiente
que ajustan los y Plan TIC
contenidos  Tic
comunes al
centro en funcidn
del curriculo del
ciclo
El centro establece criterios comunes parala | % de profesorado | 10 Documento de

seleccidn, organizaciéon y secuenciacidon de

conocedor de los

seleccion de
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recursos digitales teniendo en cuenta | criterios recursos
aspectos didacticos, metodolégicos y de disponible en z
contenido.
El centro cuenta con estrategias explicitas de | % de profesorado | 10
acceso a los repositorios de contenidos | que accede a
digitales de forma coordinada, habitual y | Moodley z
eficiente.
El profesorado del centro tiene estrategias | % de profesores | 10 Documento de
definidas para la creacidn, adaptacién, | que tiene acceso creacién de
reutilizacion y evaluacién de recursos | a la rubrica de recursos
digitales para el desarrollo de su proceso de | creacidn y disponible en z
ensefanza. seleccion de

recursos
El centro desarrolla  explicitamente | % de profesores 10
estrategias para la difusion de los recursos | conocedor del
digitales desarrollados por el profesorado o | pan de
el alumnado de acuerdo a la normativa | comunicaciény lo
vigente. aplica
El centro posibilita sistematicamente el | % de alumnos 10 En Moodle se
acceso del alumnado al contexto | que accede a puede ver los
tecnoldgico- didactico del centro | cursos Moodle usuarios y
(contenidos, recursos didacticos y servicios | para descargar actividad de
digitales) de forma auténoma, independiente | apuntes, hacer cada uno
o guiada en funcién del nivel educativo. actividades, etc
El centro integra contenidos sobre el uso | % de planes de 10 documentos de
seguro de las tecnologias en las distintas | accidn tutorial y programaciones
areas o asignaturas curriculares. programaciones didacticas y plan

que lo reflejan de accidn

tutorial

INDICADORES DE LA DIMENSION ORGANIZATIVA RELACIONADOS CON LAS SIGUIENTES

AREAS
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AREA 1 - GESTION, ORGANIZACION Y LIDERAZGO

ITEM Indicador ESCALA | OBSERVACION
(0-10) CUALITATIVA
El centro tiene definida documentalmente en | Se recoge en el | 10
sus planes institucionales la dimensiéon | PEC y se revisa
educativa de las TIC en los principios, objetivos | anualmente
generales y procesos.
El centro tiene explicitado en sus planes | Se recoge en el | 10
institucionales la dimensidn organizativa en los | PLAN
procesos de gestion, administracion e
intercomunicacion de las TIC.
El centro recoge en sus planes institucionales | Se define en el | 10
la dimensidn tecnoldgica del entorno escolary | Plan TIC y en el
de la comunidad educativa. PEC
El centro dispone de una estructura organizada | El equipo | 10
(comisién TIC, coordinadores, responsables, | directivo asigna
etc.) para la planificaciéon, gestidén, | responsabilidade
coordinacién, diagndstico y evaluacién del | s entre el
contexto tecnoldgico-didactico. profesorado que
forma la comisién
TIC cada afio
El centro tiene establecidas las funciones, | Existe un | 10 Se recoge en
tareas y temporalizacién de la estructura | documento este plan
organizativa relativas a las TIC. donde se detalla
explicitamente
El centro tiene definidas documentalmente | Existe un Plan de | 10 Se recoge en el
estrategias efectivas para apoyo a la | acogida que se Plan de
integracién, adaptaciéon y protocolos de | revisa formacién y en
acogida de la comunidad educativa al contexto | anualmente este plan
tecnoldgico-didactico escolar. CoDiCe
El centro tiene lineas explicitas y recogidas | NUmero de 0
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documentalmente para la utilizacién de las TIC
en los procesos de administracion, gestién

académica y tecnoldgica del centro.

Incidencias
producidas en las

herramientas

digitales
El centro dispone de una planificacidon | Se han realizado Si/NO
estratégica secuenciada dirigida a la aplicacién | mejoras en la
e integracién de las TIC en todos los procesos, | aplicacidn de las
y se revisan los resultados, su mejora y el | TIC
impacto alcanzado.
El centro tiene establecidos de forma explicita | Se ha realizado la Si/NO
estrategias de diagndstico, evaluacidn, mejora | revisiony
continua e innovacidn de procesos de gestion, | evaluacién
organizacién y liderazgo en la integracion
eficiente de las TIC.

AREA 3 - FORMACION Y DESARROLLO PROFESIONAL
ITEM Indicador ESCALA OBSERVACION
(0-10) CUALITATIVA

El centro desarrolla procesos de | Porcentaje de | 10
autoevaluacién del profesorado de acuerdo al | Profesores que
marco de referencia de la competencia digital | realizan la
docente. autoevaluacién
El centro planifica y desarrolla procesos | Porcentaje de | 10
formativos en funcion de las dimensiones | profesores que
educativa, tecnoldgica y organizativa de las | participa en las
TIC. actividades

formativas
El centro desarrolla planes y métodos de | Porcentaje de | 10

deteccion de necesidades formativas con

relacion a la competencia digital del

profesorado de forma explicita.

profesores que
contesta la
encuesta de

necesidades
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formativas
El centro estructura actuaciones de formacién | Porcentaje de | 10 I
para favorecer la adaptacion y acogida del | profesores
profesorado al contexto tecnolégico-didactico | nuevos en el
de la comunidad educativa. centro que
reciben
formacién de
acogida y
adaptacion
El centro desarrolla actuaciones que difundan | Porcentaje de | 9 A partir de
y dinamicen la aplicacién efectiva de la | profesores que encuesta de
formacidn TIC del profesorado en los procesos | aplica la calidad de
de ensefianza/aprendizaje. formacion docente
Los procesos de formaciéon consideran la | Existe un | 9 Por la
elaboracion de materiales digitales de | repositorio de especifidad de
desarrollo curricular para la aplicacién, | materiales que los ciclos, los
difusién e intercambio para practica docente. | custodia cada materiales no
profesor se pueden
intercambiar,
salvo en
modulos
trasversales
El centro estructura itinerarios formativos para | Se realizan si
el desarrollo de competencias digitales del | actividades
profesorado dentro del marco de referencia | formativas
docente. promovidas por
el centro para
mejorar la
competencia
digital docente
El centro estructura o participa en itinerarios | Porcentaje de si
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formativos explicitos para el desarrollo de

metodologias y estrategias con las TIC.

profesores que

participa

El centro, a partir de las acciones formativas

del profesorado, desarrolla procesos de

mejora e innovacién del entorno tecnoldgico-

Se realizan
experiencias de

calidad que

Si

didactico. incluyen el uso de
TIC
El centro establece estrategias y adopta | Existe un si

medidas concretas para facilitar, incentivar y
dinamizar la formacién de los docentes en la

competencia digital.

documento de
valoraciony
registro de
actividades
formativas
realizadas por el

profesorado

AREA 6 - COLABORACION, TRABAJO EN RED E INTERACCION SOCIAL

Indicador ESCALA | OBSERVACION
(0-10) CUALITATIVA
El centro dispone y utiliza un entorno | Porcentaje de | 9
tecnoldgico para interaccion efectiva entre el | profesores que
profesorado y alumnado en los procesos de | realizan
aprendizaje, evaluacion y tutorizacion. actividads en
cursos moodle

El centro utiliza de forma efectiva servicios y | Porcentaje de | 10

aplicaciones para la creacién, intercambio vy
difusién de contenidos para uso del alumnado

adaptado a cada nivel educativo.

alumnos que

realizan blog
como tarea de
ensefianza
aprendizaje

integrada en su

ciclo
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El profesorado utiliza de forma efectiva las TIC | Porcentaje de | 10

para desarrollar metodologias de aprendizaje | alumnos que son

colaborativo y auténomo adecuado al perfil del | evaluados a

alumnado. través de trabajos
colaborativos en
drive con
documentos
compartidos

El centro tiene definida una estructura | Porcentaje de | 10

tecnolégica, organizativa y de servicios | profesores que

eficiente para la coordinacién e interaccidén | utiliza el correo

profesional entre el profesorado. corporativo y
reuniones en
teams para
comunicarse

El centro dispone y tiene definida estructuras | En el protocolo de Si

tecnoldgicas, organizativas y de servicios | comunicacion se

eficientes para la comunicacién e interaccién | detalla las

de la comunidad educativa y usuarios | plataformas y

vinculados al centro. estructuras
tecnoldgicas de
comunicacion

El centro dispone de criterios, protocolos o | Porcentaje de | 10

procedimientos de comunicacion e interaccidn
que regulan la participacidn y actuacién de la

comunidad educativa.

profesores que
conocen el
protocolo de
comunicacion y
uso de redes es
aplicado por todo

el profesorado

El centro tiene disefiadas medidas explicitas

Existe tutorial de

Si

Si
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para informar, formar y orientar a los usuarios
de la comunidad educativa sobre aplicaciones

y servicios en red del centro.

uso de Educamos
para alumnos y
familias y se

incluye en el plan

social de la comunidad educativa con otras

instituciones, centros o asociaciones
(proyectos intercentros, internacionales, entre

otros.)

proyectos en
colaboracién con

otras entidades

de acogidar
El centro dinamiza y ofrece canales y servicios | Cada afio Se Si
digitales para la participacién interactiva y | llevan a cabo

El centro dispone de una estrategia explicita de
presencia en redes globales para la difusion y

cuidado de su identidad digital.

Se difunden
actividades en las

redes del centro

INDICADORES DE LA DIMENSION TECNOLOGICA RELACIONADOS CON LAS SIGUIENTES

AREAS

AREA 7 - INFRAESTRUCTURA

educativa  espacios virtuales para la

comunicacion, interaccion y el aprendizaje en

todos los niveles y materias.

profesores que
emplea espacios

virtuales

ITEM Indicador ESCALA OBSERVACION
(0-10) CUALITATIVA
El centro dispone y utiliza sistematicamente | La unidad z se | 10
servicios de redes globales, de centro y de aula | mantiene
para el almacenamiento organizado de los | actualizada
recursos digitales y documentales accesibles a
la comunidad educativa.
El centro dispone y utiliza con la comunidad | Porcentaje de | 10

El centro tiene explicitados y estructurados los

Se aplica el

Si
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protocolos de acceso y uso a los servicios y
dispositivos de red de los que dispone el

centro.

protocolo de
acceso en cada

caso

El centro tiene definidos criterios y estrategias
organizativas en relacion con los recursos
tecnoldgicos y servicios de red de las aulas

(fisicas, virtuales o mixtas).

Existe un mapa de
actualizado
Gestionado  por

empresa externa

Si

El centro organiza los dispositivos o recursos

tecnolégicos para el uso individualizado o

Existen curso

Moodle en todos

personalizado del profesorado y del alumnado | los mddulos

para el proceso de ensefianza y aprendizaje y

su uso responsable.

El centro dispone de un plan estratégico | Se realizan si
secuenciado de equipamiento para la | mejoras

innovacion y mejora educativa, la actualizacidon | anualmente

y renovacion tecnoldgica.

El centro establece medidas y actuaciones para
la compensacidon tecnolégica, la inclusion vy

equidad digital del alumnado.

Porcentaje de
Solicitudes de
préstamo de
equipos recibidas

y resueltas

10

El centro establece medidas explicitas de
apoyo técnico, mantenimiento y reciclado
eficiente y eficaz de sus equipos y servicios

digitales.

Se han revisado y
actualizado los
equipos antes del

inicio de curso

Si

La  organizacion tecnolégica de las
infraestructuras y servicios de red posibilita el
acceso eficiente a escenarios de aprendizaje
individualizado,

flexibles, cooperativo,

inclusivo e internacionalizado.

Existe un
documento que
refleja los
horarios de
asignacién de

equipos y

Si
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espacios

AREA 8 - SEGURIDAD Y CONFIANZA DIGITAL

Indicador ESCALA | OBSERVACION
(0-10) CUALITATIVA

El centro tiene establecidos acuerdos y | EI modo de | 10 Toda la
medidas explicitas de proteccién de equipos y | acceso estan comunidad
servicios de red sobre accesos autorizados, | explicito en el educativa
difusién de informacion, integridad de los | plan conoce como
datos, control de entornos seguros, debe acceder
convivencia en red y continuidad de los
servicios. digitales.
El centro recoge de forma explicita la | Existe una politica | 10
estructura organizativa y de atribuciones de | de proteccién de
responsabilidades para la gestion de la | datos y
seguridad de los datos, el uso adecuado de | documentos de
redes y servicios de acuerdo con la normativa. | politica de

proteccion de

datos
El centro tiene explicitado el protocolo de | Gestionado por | --------
actuaciones ante situaciones de riesgo e | empresa externa
incidencias que afecten a la seguridad digital.
El centro recoge en su reglamento de régimen | Se indica en el | 10

interior los procesos y actuaciones a aplicar en

tipo de conducta

las situaciones que afecten a la seguridad, | y la sancién

garantia de los derechos digitales, uso

inadecuado de equipamiento y servicios y a la

convivencia en red de la comunidad educativa.

El centro tiene establecido un protocolo y | Gestionado por | ------

desarrolla periddicamente procesos de
evaluacidon y auditoria de la seguridad de

equipamientos y servicios y de aplicaciéon de

empresa externa
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las normativas de proteccién de datos.

El centro tiene establecidos procedimientos
para el registro de incidencias de seguridad y la
comunicacion a los delegados de protecciéon de
datos y el responsable de tratamiento de la

informacion.

Gestionado  por

empresa externa

El centro tiene establecidos criterios vy | Losresponsables | 10

procedimientos sistematizados para el | saben ccmo

almacenamiento, copia de seguridad, custodia | proceder en cada

de datos, documentos y recursos digitales de | caso

centro.

El centro tiene establecidos procedimientos | Se incluyenenlos | 10

para informar, concienciar e integrar en el | contenidos del

proceso educativo criterios sobre la propiedad | plan TIC

intelectual, derechos de autor y propiedad

industrial.

El centro desarrolla actuaciones de formacién | Se celebra el dia 10 Los alumnos de

y concienciacién sobre el uso seguro de los | de internet 29SMR son los

equipos, redes y servicios en red para toda la | seguray se encargados de

comunidad educativa. participa en crear materiales

talleres de incibe y encuestas para

el restoade
alumnos del
centro

El centro desarrolla proyectos o participa en | Desde la web se 10 Se difunde en

iniciativas de fomento y difusién de medidas
seguridad y confianza digital en su comunidad

educativa.

difunden
contenidos en la
ZONA DE
SEGURIDAD Y
CONFIANZA
DIGITAL

redes
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D.4 Evaluacion respecto a la comunidad educativa

En relacidn con el alumnado, profesorado, en relacién al equipo directivo, en relacion al

resto de usuarios (familias, proveedores y servicios, ...).

Para la evaluacion del Plan TIC por parte de la comunidad educativa, se emplearan los

siguientes instrumentos:

En relacion al alumnado

e Encuesta online de calidad .Se analizardn los resultados preguntando el grado de
satisfacciéon con la formacién TIC recibida, recursos, y frecuencia con la que acceden a
la plataforma Educamos, moodle, web del centro, sugerencias etc. Los resultados se

muestran en la web de centro https://gregoriofer.com/resultados-de-calidad/

e Evaluacion SELFIE . Debido a que los alumnos de primer curso son nuevos en el centro,
y los de segundo curso terminan en marzo, es dificil elegir momento para la evaluacion
SELFIE. Se ha optado por evaluar en el primer trimestre, y solo a los de segundo curso,
pero eso hace que las comparativas de un afio a otro, sean poco valorables pues
distintos alumnos

e Se tendrd en cuenta las sugerencias recibidas a través del Buzon de quejas,
sugerencias y felicitaciones en web de centro

En relacion a las familias

Encuesta de calidad de familias

Dada la edad de nuestros alumnos, la participacion de las familias es muy escasa, pues hay
muy pocos menores de edad, no obstante, se tendran en cuenta los resultados de las
encuestas y sugerencias aportadas desde las tutorias

https://gregoriofer.com/resultados-de-calidad/

131



https://gregoriofer.com/resultados-de-calidad/
https://gregoriofer.com/resultados-de-calidad/

CENTRO DE ENSENANZA CONCERTADA q .
“Gregorio Fernandez” ¢ @]@T'

En relacidn al claustro

Se valoraran
e Sugerenciasy propuestas de mejora planteadas por los profesores en los claustros
e Opinidn de los profesores mediante comunicacién informal en el contacto diario
e Encuesta de calidad con los distintos aspectos recogidos en el plan ( formacién,
recursos, comunicacion etc)
e Resultados SELFIE

En relacidn al equipo directivo

A partir de la memoria del Plan, informes trimestrales y Memoria del Plan, asi como
resultados de los instrumentos de evaluacién antes mencionados, evaluara las propuestas de
mejora de la Comisidn TIC , para tomar decisién de las medidas a tomar

En relacion al resto de usuarios (familias, proveedores, servicios, entre otros)

Se tendrd en cuenta las sugerencias recibidas a través del Buzén de quejas, sugerencias y

felicitaciones en web de centro

BUZON: SUGERENCIAS, QUEJAS

Este Plan TIC es el resultado de la revisién y actualizacion de planes TIC anteriores, y como

consecuencia de su desarrollo y puesta en marcha, llegamos a las siguientes conclusiones
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1. El plan ha supuesto la revisidn y actualizacidon de planes y documentos del centro, para
reflejar de forma documental la integracion de las TIC en todos los ambitos
2. La ensefianza de las TIC integrada en la programacion didactica, como herramienta para
su futuro profesional, es lo que hace que sea motivador para los alumnos de FP
3. El desarrollo del plan también permite la mejora de competencias digitales del
profesorado
4. Es necesaria una formacidon continua del profesorado en TIC vy priorizar el formato
presencial, pues parece que el profesorado lo prefiere. No obstante, se ha tenido que optar
por la semipresencialidad u online en algunos casos, por la situacién de pandemia
5. Eluso de la plataforma Moodle para la evaluacion del aprendizaje de las TIC a lo largo
de cada promocion, ha demostrado ser util, eficaz, cumple los objetivos, pues los
alumnos pueden ver su progreso y facilita la evaluacidn al profesorado
6. Las nuevas rubricas de evaluacion de competencias digitales facilitan la tarea del
profesorado, y dan una informacidon mas “realistas” al alumno
7. Debido al perfil del alumnado de centro, los contenidos deben ir encaminados a lograr una
formacién TIC:
a. adecuada al perfil profesional de los alumnos
b. que permita la alfabetizacién digital de los alumnos
c¢. fomentando el uso seguro

d. que fomente el autoaprendizaje para con quedarse atras en el mundo digital,

En resumen: ciudadanos digitalmente competentes
8. Las infraestructuras han demostrado ser suficientes en nimero, pero se tendran que ir
actualizando e implementando con nuevas tecnologias

9. El uso seguro de internet, el respeto a os derechos de uso,siempre debe estar presente
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E.2 Lineas de mejora detectadas para proximas revisiones

Somos conscientes de que este plan TIC no sera el definitivo, pues debe estar sometido a
continuas revisiones y evaluaciones, para adaptarse a los cambios educativos y tecnoldgicos

Para préximas revisiones, se tendrdn en cuenta las siguientes lineas de mejora

e Organizacidn, gestion y liderazgo
o Revisidn de lineas estratégicas del equipo directivo
o Revision y actualizacion de PEC y PGA conforme se vaya actualizando el Plan TIC

o Revisidon de asignacién de horas para los componentes de la comisién TIC

e Proceso de enseifianza aprendizaje

o Fomentar el aprendizaje por proyectos utilizando nuevas herramientas TIC

e Desarrollo profesional:
o Facilitar la participacion del profesorado en programas de formacion (presencial
y a distancia) teniendo en cuenta la variedad de horarios
o Potenciar la participacion del profesorado en los blog de cada departamento.
o Fomentar la participacién del profesorado en las redes de centro
o Formacién del profesorado en:
= Detectar y prevenir adiccion a internet, redes y dispositivos méviles
= Ergonomia en el uso de pantallas digitales
= Nuevas tecnologias y dispositivos de aplicacidn al aula
= Herramientas de coevaluacidon de Moodle

o Certificacion del nivel de competencias digitales del profesorado
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e Procesos de evaluacion
o Empleo de herramientas de coevaluacion a través de moodle,
o Evaluacion mediante rubricas creadas en moodle

e Contenidos y curriculos

o Para impartir integrado en la programacion

= edicion de audio, video
= realidad aumentada

o Paratratar en sesiones de Tutoria

= (Cada vez hay mas jévenes con adicciones a internet, etc, y es necesario que

desde los centros educativos, se detecte lo antes posible en sesiones de tutoria

¢ Infraestructuras:
o Incorporar dispositivos de realidad aumentada para simulaciones
o Microscopios digitales para el departamento de sanitaria.
o Propuestas de mejora detectadas en la auditoria interna octubre 2021
o Implementar la plataforma MOOdle para descarga de rubricas de cada alumno

evaluado

e Seguridad y Confianza digital
o Continuar fomentando el uso seguro de las TIC
o Fomentar la participacion de mas grupos en los talleres de INCIBE
o Campafias de prevencion en coordinacion con el departamento de orientacién
para Detectar y prevenir adiccidn a internet, redes y dispositivos moviles.

o Ergonomia en el uso de pantallas digitales
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E.3 Estrategias de revision y modificacion del plan

— La comision TIC, en la que se encuentran representados los distintos departamentos del
centro sera la encargada de realizar la revision y modificaciones oportunas en base a las
propuestas de mejora, con la aprobacién del equipo directico y comision pedagdgica del

centro

— El plan se revisara una vez al afo, y la coordinadora TIC elaborard un informe en junio,
para la memoria final con las conclusiones que justifiquen las propuestas de mejora que

se presentard a claustro al inicio de cada curso
— Cada dos afos, antes de elaborar un nuevo plan se realizara una evaluacion SELFIE y un

analisis DAFO, que junto con la experiencia del plan anterior permitira establecer un

nuevo plan
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ANEXO:DOCUMENTACION QUE COMPLETA ESTE PLAN

Relaciéon de documentos por orden alfabético.

ANEXO PROGRAMACION CICLO

ANEXO PROGRAMACION DIDACTICA

AUTOEVALUACION SELFIE 2021

BANCO DE RECURSOS ONLINE

BUENAS PRACTICA DE USO DE INTERNET

BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES EN EL USO DE LAS TIC

CIRCULAR SOBRE PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL1
COMPETENCIAS TIC DEL ALUMNADO

CONTENIDOS TIC

CUESTIONARIO DE COMPETENCIAS BASICAS EN TIC PARA EL ALUMNADO
CUESTIONARIO DE EVALUACION DE CALIDAD DOCENTE ( EN EL PEC)

ENCUESTA DE EVALUACION TIC

EVIDENCIAS

INSTRUCCIONES PARA LA EVALUACION DE COMPETENCIAS TIC
INSTRUCCIONES PARA LAS REUNIONES DE DEPARTAMENTO
INVENTARIO DE INFRAESTRUCTURAS

MAPA DE INFRAESTRUCTURAS

NORMAS DE USO DE LABORATORIOS

NORMATIVA DE UTILIZACION DE LOS LABORATORIOS DE INFORMATICA
PLAN DE ACCION TUTORIAL

PLAN DE ACOGIDA

PLAN DE COMUNICACION

PLAN DE FORMACION

PLAN DE LECTURA,

PLAN DE SEGURIDAD Y CONFIANZA DIGITAL
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PLANTILLA DE VALORACION DE ACTIVIDADES FORMATIVAS
PRESTAMO DE EQUIPOS PARA ALUMNOS

PROCESOS I1SO QUE REFLEJAN EL USO DE TIC
PROTOCOLO COVID

PROTOCOLO DE ORGANIZACION DE RECURSOS DIDACTICOS DIGITALES
Resultado de AUDITORIA INTERNA DE SEGURIDAD 2021

RUBRICA DE CREACION Y SELECCION DE RECURSOS DIGITALES
RUBRICAS DE EVALUACION DE COMPETENCIAS DIGITALES DE ALUMNOS
UTILIZACION DE ESPACIOS Y EQUIPOS TIC
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